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Program i zakres szkolenia 

Temat szkolenia: Excel dla analityków. Poziom 

średniozaawansowany 

Wymiar czasowy szkolenia: 16 godzin 

Lp. Kategoria Opis kategorii 

1. Cele szkolenia 1. Wprowadzenie  oraz istota i możliwości narzędzi 
interakcyjnych stosowanych w analizie biznesowej. 

2. Nabycie wiedzy i umiejętności dotyczących funkcji 
analizowania danych finansowych z wykorzystaniem 
dostępnych technologii informatycznych. 

3. Praktyczne zapoznanie się z możliwościami dostępnych 
narzędzi informatycznych oraz pracą na dużych zbiorach 
danych wykorzystywanych w analizie finansowej. 

4. Poznanie techniki i metody tworzenia raportów, analizy 
danych,  oraz umiejętność pracy z wykorzystaniem 
dostępnych na rynku technologii informatycznych.  

2. Opis odbiorców i 
interesariuszy 

Osoby zajmujące się lub przygotowujące się do pracy w 
sferze biznesowej gdzie niezbędna jest praca z dużymi 
zbiorami danych oraz umiejętnością ich analizowania i 
zarzadzania. Osoby które chcą budować karierę na analizie, 
biznesie i nowych technologiach. 
Przed przystąpieniem do kursu z kursant powinien mieć 
opanowaną wiedzę z  podstawy poruszania się w 
programie (np. Excel). Do najważniejszych umiejętności 
należą: przygotowanie danych w formie płaskiej tabeli (z 
nagłówkami i bez pustych wierszy), podstawowe 
filtrowanie oraz zaznaczanie zakresów. 

3. Metody szkolenia Warsztaty komputerowe, wykład problemowy, warsztaty 
(praca w grupach nad studiami przypadków), dyskusja i 
analiza doświadczeń uczestników. 

4. Program szkolenia Tematy zajęć  Ilość godzin 
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1. Znaczenie analizy dużych zbiorów 
danych w biznesie. Analiza biznesowa 
dużego zbioru danych (Big Data), 
pojęcie, istota, dostępne narzędzia i 
techniki. Kluczowe technologie i 
narzędzia do analizy danych 

2. Analiza danych biznesowych w Excelu. 
Współpraca w Excelu i tworzenie 
arkuszy dla innych użytkowników 

3. Analizowanie danych za pomocą tabel 
przestawnych i innych narzędzi do 
analizy biznesowej. 

4. Tworzenie tabeli przestawnej oraz wykresu 
na podstawie arkusza danych, zewnętrznego 
źródła danych, używanie innej tabeli 
przestawnej jako źródła danych. 

5. Analizy sytuacyjne i optymalizacja. 
6. Sposoby pracy z tabelą przestawną. 

Wizualizacja danych za pomocą 
formatowania warunkowego, 
wykresów, interaktywna analiza 
scenariuszy 
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5. Zasoby edukacyjne  Sala szkoleniowa (komputerowa) z dostępem dla osób  
z niepełnosprawnościami, możliwość organizacji przerw 
regeneracyjnych, skorzystania z sanitariatów, dostęp do 
projektora, tablica do pisania 

6. Materiały 
szkoleniowe 

Komputer z pakietem Office 2025. Notatnik, teczka, długopis, 
pendrive, prezentacje ze szkolenia 

7. Efekty uczenia się  

7.1. Absolwent kursu w 
zakresie wiedzy: 

W1. Zna i rozumie potrzebę zastosowania analizy dużych  
        zbiorów danych. 
W2. Zna  narzędzia analityczne, takie jak Excel. Power BI 
        oraz nauczy się praktycznie budować modele  
        wspierające decyzje biznesowe. 
W3. Zna i rozumie podstawy analizy dużych zbiorów danych 
oraz zaprezentować trendy zastosowań analizy dużych 
zbiorów danych. 

7.2. Absolwent kursu w 
zakresie 
umiejętności: 

U1. Potrafi połączyć dane z różnych systemów 
        i platform w celu ich analizy. 
U2 Potrafi wykorzystać dostęp do bieżących  
       i historycznych danych. 
U3. Potrafi obsługiwać różne pakiety usług i narzędzi  
       analitycznych. 
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U4. Potrafi dokonać wizualizacji, raportowania, prezentacji     
        oraz tworzenia interaktywnych arkuszy. 

7.3 Absolwent kursu w 
zakresie kompetencji 
społecznych: 

K1. Jest gotów do pracy na dużych zbiorach danych,  
      identyfikacja zależności oraz budowa modeli  
      wspierających decyzje biznesowe. 
K2.Jest gotów do tworzenia raportów na podstawie tabel  
       przestawnych. 
K3. Jest gotów do podejmowania świadomych decyzji 
       w czasie rzeczywistym na podstawie danych bieżących    
        i historycznych. 

7.4. Metody i kryteria 
weryfikacji: 

1. Praktyczna realizacja zadań zleconych przez 
prowadzącego zgodnie z opracowanym zestawem 
zadań.  

7.5. Matryca weryfikacji efektów 
uczenia się 

Weryfikacja wiedzy (kognitywna): analiza studiów 
przypadków (tzw. case study). Test wiedzy przed i po 
ukończeniu kursu. Egzamin w formie testu 
Weryfikacja umiejętności praktycznych: analiza studiów 
przypadków, obserwacja w warunkach rzeczywistych.  

Weryfikacja kompetencji społecznych: ocena działań i 
postaw studenta w trakcie realizacji zajęć, odbywanej 
praktyki zawodowej. Metody jakościowe, takie jak dyskusje 
moderowane, debaty, ocena i samoocena oraz obserwacja 
zachowań w pracy zespołowej 
 

Test przed 
rozpoczęciem 

kursu 

 Test po 
zakończeniu 

kursu 

Analiza 
studium 

przypadku 
Aktywność  

 W1 x            x x  

 W2            x   x x  

 W3 x           x x  

 U1   x x 

 U2   x x 

 U3   x x 

 U4   x x 

 K1   x x 

 K2   x x 

 K3   x x 

8. Wykaz literatury 1. Bill Jelen i Michael Alexander. Microsoft Excel 
Przetwarzanie danych za pomocą tabel 
przestawnych. Przekład Joanna Zatorska, APN 
Promise, Warszawa 2019. 

2. Devin Knight, Erin Ostrowsky, Mitchell Pearson, 
Bradley Schach. Microsoft Power BI. Jak modelować 
i wizualizować dane oraz budować narracje cyfrowe. 
Wydanie III Helion 2023. 
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3. Mona Khal Sztuka analizy danych. Twarde i miękkie 
umiejętności w czasach sztucznej inteligencji . Helion 
S.A. 2026. 

4.  Bill Jelen, Michael Aleksander. Microsoft Excel 2019. 
Przetwarzanie danych za pomocą tabel 
przestawnych. Przekład Joanna Zatorska. APN 
Promise, Warszawa 2019. 

5. Paul McFedres.Excel. Tabele i wykresy przestawne. 
Helion 2007.  

6.  H. Tyszka. Excel Tabele przestawne w prostych 
krokach, Helion 2021. 

7. Bill Jelen, Excel i Microsoft 365. Przetwarzanie 
danych za pomocą tabel przestawnych. Przekład 
Joanna Zatorska. APN Promise, Warszawa 2025. 

 

9. Scenariusz szkolenia  1. Znaczenie analizy dużych zbiorów danych w biznesie. 
Analiza biznesowa dużego zbioru danych (Big Data), 
pojęcie, istota, dostępne narzędzia i techniki. 
Kluczowe technologie i narzędzia do analizy danych 

1.1. Wstęp do analizy danych, pojęcie analizy danych,  
          pojęcie  Big Data, 
1.2.  Istota i pojęcie analizy danych zbiorów w biznesie. 
1.3. Dostępne narzędzia i techniki, kluczowe   

       technologie  i narzędzia do analizy danych. 
 

2. Analiza danych biznesowych w Excelu. 
Warsztaty komputerowe dotyczące: 

2.1. Excel jako narzędzie do analizy danych. 
2.2.Współpraca w Excelu i tworzenie arkuszy dla  
       innych użytkowników  

 
3. Analizowanie danych za pomocą tabel przestawnych 
      i innych narzędzi do analizy biznesowej. 
Warsztaty komputerowe dotyczące: 

3.1. Zasady tworzenia tabeli przestawnej, zmienianie  
         źródła  danych. 
3.2. Filtrowanie danych. 
3.3. Modyfikowanie danych. 
3.4. Możliwości tabel przestawnych. 
 
4. Tworzenie tabeli przestawnej oraz wykresu na  
      podstawie arkusza danych, zewnętrznego źródła  
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      danych, używanie innej tabeli przestawnej jako 
źródła danych. 
Warsztaty komputerowe dotyczące: 

4.1. Grupowanie, sortowanie filtrowanie danych tabel  
        przestawnych. 
4.2. Wizualizacja danych za pomocą wykresów. 
4.3. Wizualizacja danych za pomocą formatowania  
       warunkowego. 
 
5.  Analizy sytuacyjne i optymalizacja. 
Warsztaty komputerowe dotyczące: 

5.1. Interaktywna analiza scenariuszy 
5.2. Tabele przestawne dla kilku źródeł danych 

 
6. Sposoby pracy z tabelą przestawną, pobieranie  

i przekształcanie danych z użyciem Power Query ,  
Warsztaty komputerowe dotyczące: 

6.1. Wykonywanie obliczeń w tabelach przestawnych. 
6.2. Ulepszanie raportów tabel przestawnych za 

pomocą makr 
10. Załączniki  1. Test wiedzy  dla osób rozpoczynających/kończących 

szkolenie. 
2. Egzamin sprawdzający (test). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


