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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa

w projekcie pn. ,Program rozwoju kierunkdw studiéw ksztatcacych przyszie kadry

na potrzeby gospodarki i rynku pracy”, wspétfinansowany przez Unige Europejska w

ramach programu Fundusze Europejskie dia Rozwoju Spotecznego 2021-2027,

Priorytet FERS.01 Umiejetnosci, Dziatanie FERS.01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie

wyziszym.

§1
Podstawowe informacje o projekcie

1. Projekt pn. ,Program rozwoju kierunkéw studiéw ksztatcacych przyszte kadry na
potrzeby gospodarki i rynku pracy” realizowany jest przez tuzycka Szkote Wyiszg
im. Jana Benedykta Solfy z siedzibg w Zarach, zwana dalej Uczelnia,
w partnerstwie z Gming Zary o statusie miejskim, Fundacja na rzecz Czystej
Energii, Z-Trans Kryspin Zielinski.

2. Projekt wspétfinansowany jest ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Priorytet FERS.01
Umiejetnosci, Dziatanie FERS.01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym.

3. Projekt skierowany jest do studentéw oraz pracownikéw Uczelni.

4. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie tuzyckiej Szkoty Wyzszej im. Jana Benedykta
Solfy z siedzibg w Zarach, ul. Pszenna 2b, 68-200 Zary,

5. Okres realizacji projektu: od 1 czerwca 2024 r. do 28 lutego 2029 r. Ewentualne
zmiany terminéw realizacji Projektu bedg ogtaszane na stronie internetowej
Projektu i nie wymagaja zmiany Regulaminu.

6. Nie pobiera sie od Uczestnikéw/Uczestniczek opfat za uczestnictwo w Projekcie.

7. Niniejszy Regulamin wraz z zatagcznikami okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie pn. ,Program rozwoju kierunkéw studiéw ksztatcacych przyszte
kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy”, nr umowy o dofinansowanie
projektu: FERS.01.05-1P.08-0334/23-00.

8. Zapisy Regulaminu spetniajg zasady réwnosci dostepu i réwnosci szans (w tym
réwnosci ptci) oséb ubiegajgcych sie o uczestnictwo w projekcie.

9. Kazda osoba sktadajaca dokumenty rekrutacyjne zobowiagzana jest zapoznac sie
z niniejszym Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie i zaakceptowac
jego postanowienia w przyjetym brzmieniu.

§2
Stownik terminow
Uzyte w niniejszym Regulaminie terminy oznaczaja:
1. Uczelnia - tuzycka Szkota Wyzsza im. Jana Benedykta Solfy z siedziba w Zarach przy
ul. Pszennej 2b, 68-200 Zary, NIP: 9281906842.
2. Partner:
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- Gmina Zary o statusie miejskim — ul. Rynek 1, 68-200 Zary

- Z-TRANS Kryspin Zieliriski — ul. Jana Kilinskiego 40, 68-200 Zary

- Fundacja na rzecz Czystej Energii — ul. Potudniowa 17, 62-052 Chomecice

3. Projekt — przedsiewzigcie pn. pn. ,,Program rozwoju kierunkéw studiéw ksztatcacych
przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy”, realizowane w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Priorytet
FERS.01 Umiejetnosci, Dziatanie FERS.01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym.

4. Instytucja Posredniczaca (IP) - Narodowe Centrum Badan i Rozwoju.

5. Regulamin — Regulamin uczestnictwa w projekcie pn. ,Program rozwoju kierunkéw
studidw ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy”.

6. Dokumenty rekrutacyjne - dokumenty sktadane przez Kandydatéw/Kandydatki do
Projektu, poswiadczajgce spetnienie kryteriéw naboru i kwalifikowalnoéci do projektu,
dostepne w Biurze projektu oraz na stronie internetowej Lidera projektu tuzyckiej
Szkoty Wyiszej im. Jana Benedykta Solfy z siedzibg w Zarach (w zaktadce Projekty)
https://www.lsw.edu.pl.

7. Kandydat/Kandydatka — osobe ubiegajgca sie o udziat w Projekcie, ktéra ztozyta
dokumenty rekrutacyjne i bierze udziat w procesie rekrutacji do Projektu pn. ,,Program
rozwoju kierunkéw studiéw ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku

pracy” na podstawie zasad okreslonych w niniejszym Regulaminie.

8. Uczestnik/Uczestniczka projektu (UP) — kandydat, ktéry zostat/a zakwalifikowany/a
do udziatu w projekcie na podstawie procedury rekrutacyjnej regulowanej przez
Regulamin i podpisal/a Umowe uczestnictwa w projekcie pn. ,Program rozwoju
kierunkéw studiéw ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy”.
9. Biuro Projektu — Lidera: tuzycka Szkota Wyzsza im. Jana Benedykta Solfy z siedziba
w Zarach, ul. Pszenna 2b, 68-200 Zary, e-mail: Isw@Isw.edu.pl (osoba do kontaktu:
Magdalena Biazik tel. 726442287, e-mail: m.biazik@Isw.edu.pl

10. Kierownik projektu - osoba podejmujaca wigzace decyzje w zakresie realizacji

projektu.

11. Osoba z niepetnosprawnoscia - osoba z niepetnosprawnosciag w rozumieniu
wytycznych ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych realizacji
zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

§3
Zatozenia Projektu

1. Celem gtéwnym projektu jest dostosowanie oferty ksztatcenia tuzyckiej Szkoty

Wyzszej z siedzibg w Zarach do potrzeb rozwoju gospodarki oraz zielonej i cyfrowej
transformaciji, poprzez realizacje kompleksowego programu wsparcia obejmujacego
modyfikacje programéw ksztatcenia we wspétpracy z pracodawcami, praktykami i
podmiotami funkcjonujgcymi w otoczeniu spoteczno-gospodarczym oraz
dostosowanie kwalifikacji lub kompetencji studentéw kierunkow studidw
(Zarzadzanie, Logistyka, Bezpieczenstwo Narodowe) do potrzeb gospodarki i rynku
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pracy, a takie rozwdj kompetencji i kwalifikacji kadry zaangazowanej w realizacje

procesu ksztatcenia na kierunkach objetych wsparciem. W wyniku realizacji projektu

zostanie utworzonych 5 nowych specjalnosci: ,Nowoczesne systemy
transportowe”, , Transport zréwnowazony”, ,Zarzadzanie energetyka odnawialng”,

,Ochrona informacji z elementami cyberbezpieczenstwa”, ,Zarzadzanie systemami

reagowania kryzysowego”.

Rezultaty projektu:

e modyfikacja programéw ksztatcenia 3 kierunkéw (Zrzadzanie, Logistyka,
Bezpieczeristwo Narodowe) poprzez utworzenie 5 nowych specjalnosci:
,Nowoczesne systemy transportowe”, , Transport zrownowazony”, ,Zarzgdzanie
energetyka odnawialng”, »Ochrona informacji z elementami
cyberbezpieczenistwa”, ,Zarzadzanie systemami reagowania kryzysowego” we
wspotpracy z pracodawcami dziatajgcymi w branizy (Z-TRANS, FUNDACIA NA
RZECZ CZYSTEJ ENERGII, GMINA ZARY O STATUSIE MIEJSKIM)

e nabycie kwalifikacji/kompetencji przez min. 135 studentow,

¢ nabycie kwalifikacji/kompetencji przez min. 36 pracownikéw tSW,

e nabycie doswiadczenia zaw. przez min. 30 studentéw, zapewnienie mechanizmu
referencji,

e ograniczenie zjawiska drop outu wéréd studentéow tSW na kierunkach
obejmowanych wsparciem, poprzez wdrozenie dziatari wspierajacych nowych
studentdw (zajecia wyrdwnawcze, spotkania z pracodawcami, doradca
zawodowym, konsultantem edukacyjno-psychologicznym, szkolenia).

e wyposazenie tSW w sprzet niezbedny do prowadzenia zaje¢ na
nowoutworzonych specjalizacji,

e stworzenie Laboratorium OZE

e stworzenie Laboratorium ,,Nowoczesne systemy transportowe”

e stworzenie Laboratorium , Inzynierii Transportowej”

e stworzenie Laboratorium LJASMIN” - Wielosrodowiskowego
Zautomatyzowanego Systemu Zarzadzania Kryzysowego

e wprowadzenie wsparcia kojarzenia studentéw z pracodawcami oraz
zapewnienie mozliwoséci zapoznania sie z branig poprzez realizacje wizyt
studyjnych.

. Grupa docelowa:

o 150 studentéw tuzyckiej Szkoty Wyiszej w Zarach (60K, 90M) rozpoczynajgcych
ksztalcenie w roku akademickim 2025/2026 na kierunkach studiéw ksztatcgcych
na potrzeby gospodarki tj. studenci kierunkéow:

— LOGISTYKA | Stopien — 30 oséb,

— LOGISTYKA |l Stopien — 30 oséb,

— ZARZADZANIE | Stopieri — 30 0s6b,

— BEZPIECZENSTWO NARODOWE | Stopieri — 40 oséb,
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— BEZPIECZENSTWO NARODOWE Il Stopien — 20 0s6b,
oraz 40 pracownikéw Uczelni (21K, 19M) , prowadzacych lub wspierajgcych proces
ksztatcenia na ww. kierunkach studiow objetych wsparciem.

4. W ramach projektu realizowane s3 nastepujace zadania:
Zadanie 1 — Modyfikacja istniejagcych programéw ksztalcenia we wspotpracy 2z
pracodawcami, praktykami lub podmiotami funkcjonujacym i w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym BRANZA TRANSPORT
Zadanie 2 — Modyfikacja istniejacych programéw ksztalcenia we wspotpracy z
pracodawcami, praktykami lub podmiotami funkcjonujacym i w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym BRANZA ENERGETYKA ODNAWIALNA
Zadanie 3 - Modyfikacja istniejacych programéw ksztatcenia we wspétpracy z
pracodawcami, praktykami lub podmiotami funkcjonujagcym i w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym BRANZA BEZPIECZENSTWO NARODOWE
Zadanie 4 — Realizacja dodatkowych elementéw ksztatcenia, w tym elementéw
praktycznych, podnoszacych kompetencje studentéw, ktére maja wspomagaé
realizacje efektow ksztatcenia KURSY LUB SZKOLENIA
Szkolenie:
e "Auditor wewnetrzny systemu zarzadzania bezpieczenstwem taricuchem dostaw
ISO28000" (1gr x 10 os)
e "Auditor wewnetrzny systemu zarzadzania energig 1ISO50001"(1grx10 os)
e, Wykorzystanie systemdw informatycznych w logistyce" (8 miejsc)
e "Agile Project Management — metodyka zwinnego zarzadzania projektami" wraz z
egzaminem (80s)
e "Mtody Menedzer — zarzadzanie zespotem, przywédztwo, motywowanie" ( 1 gr)
¢ "Management of Risk" (100s)
e "Psychologia negocjacji w trudnych sytuacjach biznesowych"(2gr)
e "Kompetencje zawodowe przewoznika drogowego" (50s)
e "Specjalista ds. transportu i logistyki"(100s)
e "Excel w logistyce i transporcie - czyli jak skréci¢ czas przygotowywania danych i
podnies¢ efektywnosc¢ analiz logistycznych"(1gr)
e "Trening radzenia sobie ze stresem w pracy w aspekcie branzy transportowej i
logistycznej"(1gr)
e "Specjalista ochrony informacji niejawnych — kod zawodu w klasyfikacji zawodow i
specjalnosci 242110 (100s)
e "Wywiad i kontrwywiad — metody i techniki dziatania"(2gr)
e "Public Relations dla stuzb mundurowych "(2 gr)
e "Naduzycia gospodarcze, korupcja i zagrozenia w cyberprzestrzeni®(2gr)
e "Specjalista ds.cyberbezpieczenstwa" (15 os)
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Zadanie 5 — Realizacja dodatkowych elementéw ksztatcenia, w tym elementéw
praktycznych, podnoszacych kompetencje studentéw, ktére maja wspomagaé
realizacje efektéw ksztatcenia STAZE

Zadanie 6 — Realizacja dodatkowych elementéw ksztatcenia, w tym elementow
praktycznych, podnoszacych kompetencje studentéw, ktére maja wspomagac
realizacje efektow ksztatcenia WIZYTY STUDYJNE

Zadanie 7 - Realizacja dziatan zmierzajagcych do ograniczenia zjawiska
przedwczesnego konczenia nauki DROPOUT,
Realizacja szkolen:
e "Komunikacja i nawigzywanie relacji"(4gr)
e "Jak ogarngc sesje — efektywne metody nauki” (4gr)
e "Wellbeing i mindfulness. Jak wspieraé siebie i budowa¢ odpornos¢ na stres?"
(4gr)

W ramach tego zadania realizowane bedg réwniez zajecia wyrownawcze dla
studentdw, konsultacje indywidualne.

Zadanie 8 - Rozwéj kompetencji kadry zaangazowanej w realizacje procesu
ksztatcenia.
Realizacja szkolen dla kadry:

e "Tablice wirtualne oraz narzedzia do pisania i rysowania odrecznego na zajgciach
stacjonarnych i zdalnych(2gr)

e "Pierwsze kroki ze sztuczng inteligencjg warsztat z wykorzystaniem ChatGPT-
szanse i zagrozenia" (2gr)

e "Swiadome dziatania ekologiczne w zakresie edukacji, kultury organizacyjnej
oraz codziennego funkcjonowania" (2gr)

e "Marketing Odpowiedzialny. Zielona transformacja i komunikacja" (2gr)

e "Praca ze studentami ze szczegSlnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym osobami
z niepetnosprawnosécia, chorobami przewlektymi, ze specyficznymi trudnosciami
w uczeniu sie oraz osobami w spektrum autyzmu"(2gr)

e "Uniwersalne projektowanie w edukacji praktyka tworzenia pomocy i
materiatéw dydaktycznych" (2gr)

e "Szkolenie o charakterze psychoedukacyjnym i metodycznym (uwzgledniajace
kwestie dotyczace skutecznej komunikacji w procesie dydaktycznym,
innowacyjnych metod pracy ze studentami i technik pobudzania kreatywnosci"
(3gr)

e "Modele ksztatcenia przy zastosowaniu metodyki PBL (Problem Based Learning)-
analiza przyktaddw z uznanych osrodkéw akademickich” (1gr)
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§4

Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Projekt skierowany do Studentéw kierunkéw Logistyka, Zarzadzanie i Bezpieczernistwo

Narodowe i kadry tuzyckiej Szkoty Wyzszej

Uczestnikami/Uczestniczkami Projektu mogg by¢ wytgcznie osoby spetniajace facznie
ponizsze wymagania:

1) KRYTERIA OBLIGATORYINE:

* Student tSW

* Kadra £tSW

2) KRYTERIA PREMIUJACE:

¢ osoby z niepetnosprawnosciami - 10 pkt, weryfikacja na podstawie orzeczenia
o niepetnosprawnosci.

W wyniku procesu rekrutacji, do udzialu w projekcie wylonionych zostanie
przynajmniej 150 studentdw (60 K, 90 M), oraz 40 pracownikow Uczelni (21 K, 19 M
ktére ztozg kompletne i poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne.

W Projekcie moga wzia¢ udziat jedynie osoby, ktére wyrazity cheé udziatu w Projekcie,
ztozyly wymagane dokumenty rekrutacyjne i spefnity warunki kwalifikowalnosci
okredlone w § 4 pkt 1 2.

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest dostarczenie czytelnie i kompletnie
wypetnionych oraz podpisanych wtasnorecznie nastepujacych dokumentéw
rekrutacyjnych:

¢ Formularza rekrutacji;

¢ Klauzuli informacyjnej

* Dokumentu potwierdzajgcego posiadanie niepetnosprawnosci - kserokopia
orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Rezygnacja z udzialu w projekcie moze nastgpi¢ m.in. z przyczyn zdrowotnych,
osobistych lub losowych. Uczestnik/Uczestniczka ma obowiazek zfozy¢ rezygnacje
pisemnie i przesta¢ dokument do Biura Projektu w formie elektronicznej lub pisemne;j.

§5
Zasady rekrutacji

1. REKRUTACJA UP prowadzona wéréd studentdw i pracownikéw Uczelni, zgodnie
z zasadami bezstronnosci i réwnosci, w tym pfci, jawnosci i przejrzystosci oraz zasada
dostepnosci dla OzN do oferowanych w ramach projektu form wsparcia, zgodnie
z Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

2. TERMIN: nabdr jest otwarty i jawny. Zostanie ogtoszony na stronie internetowej
Lidera: tuzyckiej Szkoty Wyiszej w Zarach w  zakladce Projekty
https://www.lsw.edu.pl. Rekrutacja prowadzona bedzie w systemie cigglym, od dnia
01.09.2024 roku, do czasu wyczerpania liczby miejsc UP okreslonej we WOD.
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3. ZASADY PRZYJMOWANIA ZGtOSZEN: dokumenty zgtoszeniowe skfadane osobiscie
w Biurze Projektu (Beneficjenta: 68-200 Zary, ul. Pszenna 2b) na spotkaniach
informacyjnych lub przesytane poczta tradycyjnag/elektroniczng badz kurierem na
adres Biura Projektu. W przypadku brakéw formalnych istnieje mozliwosé uzupetnienia
dokumentéw w ciggu 5 dni roboczych.

4. O zakwalifikowaniu Kandydata/Kandydatki do projektu zadecyduje w pierwszej
kolejnosci spetnienie kryteriéw obligatoryjnych, a nastepnie kryteriéw dodatkowych
(premiujacych). W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw przez
Kandydata/Kandydatki decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Osoby zakwalifikowane do
udziatu w projekcie zostang powiadomione droga mailowa lub telefoniczna.

5. Limity miejsc w poszczegdlnych dziataniach ustalone s3 na podstawie
zapiséw zawartych we whiosku o] dofinansowanie projektu.
6. Zakwalifikowani Kandydaci/Kandydatki do projektu zobowiazani beda do podpisania
w dniu rozpoczecia zaje¢ Umowy uczestnictwa wraz z zatgcznikami.

§6

Zasady przeprowadzenia kwalifikacji uczestnikéw do projektu
1. Kwalifikacji Uczestnikéw/Uczestniczek do Projektu dokonuje Zespot Zarzadzajacy
Projektem.
2. Proces kwalifikacji Uczestnikéw/Uczestniczek do Projektu przebiega w 4 etapach:
o | etap: Zespot Zarzadzajacy Projektem dokonuje weryfikacji formalnej otrzymanej
dokumentacji rekrutacyjnej, biorac pod uwage nastepujace kryteria: termin ztoZenia,
kompletnos$¢ dokumentoéw, czytelnosé dokumentéw;
e |l etap: Zespdét Zarzadzajacy Projektem dokonuje weryfikacji pod wzgledem
spetnienia podstawowych kryteriéw kwalifikujacych do Projektu;
e |l etap: Zespdt Zarzadzajgcy Projektem dokonuje ustalenia listy  oséb
zakwalifikowanych do projektu wedtug kolejnosci zgtoszenn oraz sporzadza listg
rezerwowg. Z listy rezerwowej, w miare koriczenia udziatu w projekcie przez jego
uczestnikdw, do projektu kwalifikowane bedg kolejne osoby wedtug kolejnosci
obowigzujacej na wyzej wymienionej liscie.

§7

Prawa i obowigzki Uczestnika/Uczestniczki projektu
1. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:
a) udziatu w projekcie wedtug indywidualnego wyboru;
b) otrzymania materiatéw dydaktycznych do realizowanych kurséw/szkoler/ ;
c) otrzymania zaswiadczenia potwierdzajacego uczestnictwo w kursie realizowanym
w ramach projektu oraz nabycie kompetencji (precyzyjnie zdefiniowane efekty
uczenia sie oraz w jakim stopniu UP je opanowat).
2. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowiazuje sie do:
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a) przestrzegania Umowy i Regulaminu uczestnictwa w projekcie oraz innych aktow
wewnetrznych Uczelni wydanych przez organy do tego upowaznione;

b) wypetniania i podpisywania dokumentow niezbednych do realizacji projektu,
w tym Formularza rekrutacyjnego oraz Oswiadczen Uczestnika/Uczestniczki projektu
i wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji Projektu;
c) regularnego uczestniczenia w wybranych formach wsparcia zgodnie
z harmonogramem zaje¢ oraz wytycznymi o0séb prowadzacych zajecia,
potwierdzonego wtasnym podpisem na liscie obecnosci;

d) przystgpienia do egzaminéw wewnetrznych organizowanych w ramach projektu, a
w przypadku gdy charakter lub program szkolenia tego wymaga — réwniez do
przystapienia do egzaminéw zewnetrznych;

e) brania udziatu w badaniach monitorujacych i ewaluacyjnych prowadzonych przez
Uczelnie i inne instytucje do tego upowaznione na potrzeby realizacji projektu,
zaréwno w trakcie, jak i po zakoficzeniu otrzymywania wsparcia w ramach

projektu;

f) biezgcego informowania Biura Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zakiéci¢
dalszy udziat Uczestnika/Uczestniczki w projekcie;

g) niezwtocznego poinformowania Biura Projektu w formie mailowej lub pisemnej
o kazdej zmianie swoich danych osobowych;

h) przestrzegania wewnetrznych regulamindw, ustalonego porzadku pracy i przepiséw
przeciwpozarowych oraz zasad BHP obowigzujacych w miejscach odbywania zajec;

i) dbania o dobry wizerunek Projektu poprzez przekazywanie rzeczowych informacji
o Projekcie i zachowanie ze szczegélnym uwzglednieniem poufnosci w zakresie
informacji pozyskanych w wyniku uczestnictwa w projekcie dotyczacych innych
Uczestnikdw lub oséb/instytucji zaangazowanych w realizacje Projektu;

j) w przypadku nieobecnosci, niezwtocznego poinformowania zespotu projektu

o absencji oraz przedstawienia w terminie do 7 dni stosownych dokumentéw.

W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg lub problemami zdrowotnymi,
Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do dostarczenia do Biura Projektu
zwolnienia lekarskiego. W pozostatych przypadkach Uczestnik/Uczestniczka
poproszony zostanie o ztoienie stosownego oswiadczenia. Wymagana minimalna
frekwencja to 80% odbytych zaje¢ (kurséw/szkoleri/warsztatowy),

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu moze zostaé skreélony z Listy Uczestnikow
/Uczestniczek Projektu w przypadku naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu
Rekrutacji i Umowy o udziat w projekcie.

4. Na podstawie zweryfikowanych informacji potwierdzajacych faktyczne ztamanie
przez dang osobe postanowien niniejszego Regulaminu i Umowy Uczestnictwa
w Projekcie, stosowng decyzje o wykresleniu Uczestnika Projektu z Listy
Uczestnikow/Uczestniczek Projektu moze podjac Kierownik Projektu.

5. Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/a jest do udostepniania danych niezbednych
do monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu. Osoba, ktéra nie wyrazi zgody na
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przetwarzanie danych osobowych przyjmuje do wiadomosci, iz na tej podstawie
zostanie wykluczona z udziatu w Projekcie bez wzgledu na wynik procesu rekrutaciji.

§8

Zasady monitorowania uczestnikéw

1. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania
swojej obecnosci podczas udzielanego wsparcia. Potwierdzenie obecnosci nastgpuje
poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.
2. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani sa do potwierdzenia odbioru
materiatéw szkoleniowych oraz kazdorazowego potwierdzania odbioru cateringu (tj.
obiadu) lub poczestunku w czasie przerw kawowych podczas udzielanego wsparcia.
Potwierdzenie nastepuje poprzez ztozenie podpisu na liscie odbioru.
3. Wskaznik realizacji projektu ,Liczba oséb uczestniczacych w ksztatceniu na poziomie
wyzszym, ktore nabyty kompetencje lub kwalifikacje dzigki wsparciu EFS+” zostanie
zmierzony na podstawie ilosci certyfikatéw potwierdzajacych nabyte kwalifikacje lub
zaswiadczenia potwierdzajgce kompetencje uzyskane przez UP.
4. Wskaznik realizacji projektu ,Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych
wsparciem w programie” zostanie zmierzony na podstawie zataczonych orzeczen o
niepetnoprawnosci do formularzy rekrutacyjnych.
5. Informacje, o ktérych mowa w punktach 1-4 beda wykorzystywane do wywigzania
sie Organizatora z obowiazkéw sprawozdawczych z realizacji Projektu.

§9

Postanowienia koricowe

1. Kandydat/Kandydatka oswiadcza, iz zapoznat/zapoznata si¢ z Regulaminem oraz
spetnia warunki uczestnictwa w projekcie okreslone w Regulaminie.
2. Kandydat/Kandydatka jest s$wiadomy/$wiadoma odpowiedzialnosci, w tym
odpowiedzialnoéci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego), za sktadanie
oéwiadczen niezgodnych z prawda i oswiadcza, ze dane zawarte w ztozonych
dokumentach rekrutacyjnych/zgtoszeniowych s zgodne ze stanem faktycznym
i prawnym.
3. Regulamin jest opublikowany na stronie internetowej projektu skad Kandydat/
Kandydatka moze go w kazdym czasie pobra¢ i sporzadzi¢ z niego wydruk. Regulamin
jest réwniez dostepny do wgladu w siedzibie Biura Projektu.
4. Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmiany postanowien niniejszego Regulaminu.
W przypadku wprowadzenia zmian Biuro Projektu niezwlocznie zamiesci stosowng
informacje wraz z aktualnym Regulaminem na stronie internetowej projektu oraz
w Biurze Projektu.
5. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
dokumenty programowe, a takze przepisy wynikajace z wiasciwych aktéw prawa
wspolnotowego i polskiego, w szczegdinosci Kodeksu cywilnego i ustawy o ochronie
danych osobowych.
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6. W sprawach spornych ostateczna interpretacja Regulaminu projektu lezy
w kompetencji Kierownika projektu.
7. Regulamin obowiazuje przez okres realizacji projektu.
8. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
9. Integralng czesé niniejszego Regulaminu stanowi zatacznik nr 1 — wzér formularza
rekrutacji oraz zatacznik nr 2 Umowa uczestnictwa w projekcie.
Zatwierdzam Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie
Lider Projektu: tuzycka Szkota Wyzsza im. Jana Benedykta Solfy z siedzibg w Zarach

Zary, dnia 01.06.2024 r.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie

FORMULARZ REKRUTACYINY
studenta/tki tuzyckiej Szkoty Wyiszej do projektu ,,Program rozwoju kierunkéw studiéw
ksztatcacych przyszie kadry na potrzeby gospodarki irynku pracy”

R Dane podstawowe uczestnika/czki

Imie

Nazwisko

[ ] Obywatelstwo polskie
Obywatelstwo [] Brak polskiego obywatelstwa - obywatel kraju UE

[] Brak polskiego obywatelstwa lub UE - obywatel kraju spoza UE/bezparistwowiec

|:|Tak, N PESEL oot eeren v e ve e e
PESEL [C]Brak nr PESEL - nalezy poda¢ inny identyfikator:

Plet ] Kobieta [] Meiczyzna

[] Srednie Il stopnia (ukoriczone liceum/technikum/zasadnicza szkota branzowa) (ISCED 3)
Wyksztatcenie | lub policealne (ukoriczone studium) (ISCED 4)

1 Wyisze (ISCED 5-8)

. Dane kontaktowe
Kraj Wojewddztwo Powiat
Gmina Miejscowosé Kod pocztowy
Telefon kontaktowy Adres poczty elektronicznej (e-mail)
HI. Status uczestnika/czki w chwili przystapienia do projektu

[] osoba bierna zawodowo

[] osoba bezrobotna
Status na rynku pracy ] osoba uczaca sie

] osoba pracujaca

MIEJSCE PraCY ceveerciintiriirise st sissassssss s estsrsavnsnsas
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Osoba obcego pochodzenia® [] Tak [ Nie

Osoba Paristwa trzeciego? [J Tak [] Nie

Osoba nalezgca do mniejszosci
narodowej lub etnicznej (w tym [ Tak [] Nie []Odmowa podania informacji
spotecznosci marginalizowanej)

Osoba bezdomna lub dotknieta
. ¢ ] , ] Tak 1 nie
wykluczeniem z dostepu do mieszkan
Osoba z niepetnosprawnoéciami [ T1ak ] Nie [[]Oodmowa podania informacji
. Oswiadczenie

Oswiadczam, ze z chwilg przystapienia do projektu
jestem nauczycielem akademickim tSW

[] Tak Cle

Logistyka | stopnia [
Logistyka Il stopnia 1
Kierunek: Bezpieczenstwo Narodowe | stopnia |:|
Bezpieczefistwo Narodowe |l stopnia 1

Zarzadzanie | stopnia  []

V. Specjalne potrzeby

Czy potrzebuje Pan/Pani ustug dostepnosciowych? Ustuga dostepnosciowa
zapewnia uczestnikom z niepetnosprawnoscia niezbedne wsparcie i ] Tak e
dostosowania, umozliwiajgce petny i réwny udziat w dziataniach
projektowych.

Jesti tak, prosze wskazac jakie i opisaé potrzeby:

Podpis Uczestnika Projektu

! Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec - kazda osoba, ktora nie posiada polskiego obywatelstwa, bez
wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow.

2 QOsoba, ktéra jest obywatelem kraju spoza UE LUB bezpanstwowcem zgodnie z Konwencja o statusie
bezparistwowcoéw z 1954 r. LUB bez ustalonego obywatelstwa
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VI. Udziat w projekcie (wypelnia Biuro Projektu)

Data rozpoczecia udziatu w Data  zakonczenia udziatu
projekcie : w projekcie:

Punkty premiujace: ......ceoreevnens

Miejscowos¢ i data Podpis Kierownika Projektu

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

FORMULARZ REKRUTACYINY
Kadry tuzyckiej Szkoty Wyiszej do projektu ,Program rozwoju kierunkéw studiow ksztatcgcych
przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy”

l. Dane podstawowe Uczestnika

Imie

Nazwisko

[] Obywatelstwo polskie
Obywatelstwo [ ] Brak polskiego obywatelstwa - obywatel kraju UE

[] Brak polskiego obywatelstwa lub UE - obywatel kraju spoza UE/bezparstwowiec

A, NP PESEL et cre e e e
PESEL EIT

[CIBrak nr PESEL - nalezy podac inny identyfikator:.......c.ceirereereiccrcninnmssisiissisinens
Pte¢ [] Kobieta [] Meiczyzna

] Srednie Il stopnia (liceum, technikum, zasadnicza szkota branzowa) (ISCED 3) lub

Wyksztalcenie policealne (ukoriczone studium) (ISCED 4)

[ ] Wyisze (ISCED 5-8)

. Dane kontaktowe

Kraj Wojewddztwo Powiat

Gmina Miejscowos¢ Kod pocztowy




i Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez - | NCBR fli®

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska Narodows Centrum Badaih | Rozwoiu

Telefon kontaktowy Adres poczty elektronicznej (e-mail)

1. Status uczestnika w chwili przystapienia do projektu

Osoba pracujgca (w chwili przystapienia do projektu):
Status na rynku pracy

] Tak [ Nie
Osoba obcego pochodzenia3 [ Tak [] Nie
Osoba Panistwa trzeciego* [ Tak [ Nie

Osoba nalezaca do mniejszosci
narodowej lub etnicznej (w tym [] Tak [] Nie [C] odmowa podania informacji
spotecznosci marginalizowanej)

Osoba bezdomna lub dotknieta

wykluczeniem z dostepu do ] Tak C] Nie

mieszkan

Osoba z niepetnosprawno$ciami ] Tak ] Nie [1 odmowa podania informacji
. Oswiadczenie

Oswiadczam, ze z chwilg przystgpienia do projektu [ Tak ] Nie

jestem pracownikiem tuzyckiej Szkoty Wyzszej

[] Dydaktycznych
zatrudnionym w grupie pracownikéw: [] Administracyjnych

[ 1nn€j, JAKIEJ: croveenrreerrere s sssseesssessasenes

prowadze zajecia dydaktyczne: [ Tak [] Nie

V. Specjalne potrzeby

Czy potrzebuje Pan/Pani ustug dostepnosciowych?
Ustuga dostepnosciowa zapewnia uczestnikom z
niepetnosprawnoscig niezbedne wsparcie i [ Tak 1 Nie
dostosowania, umozliwiajace petny i réwny udziat w
dziataniach projektowych.

Jesti tak, prosze wskaza¢ jakie i opisa¢ potrzeby:

3 Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez
wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow

4 Osoba, ktora jest obywatelem kraju spoza UE/ bezpanstwowcem zgodnie z Konwencja o statusie
bezpanstwowcow z 1954 r./bez ustalonego obywatelstwa.
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VI, Forma wsparcia

Kurs/szkolenie pt.

Podpis Uczestnika Projektu

VII. Udziat w projekcie (wypetnia Biuro Projektu)

Data zakoriczenia udziatu w

Data rozpoczecia udziatu w projekcie

projekcie . :
Punkty premiujgce: oo cremrccsnecssissisecneens

Zatgcznik nr 3 do Formularza rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

KLAUZULA INFORMACYJNA

(obowiazek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679).

1. Administratorem Danych Osobowych jest tuzycka Szkota Wyisza im. Jana
Benedykta Solfy z siedziba w Zarach, 68-200 Zary, ul. Pszenna 2b.

2. Dane osobowe Pani/ Pana przetwarzane s3 przez tuzycka Szkote Wyzsza w
Zarach w zwigzku z prowadzonym procesem rekrutacji do projektu pn. ,Program
rozwoju kierunkéw studiéw ksztatcgcych przyszte kadry na potrzeby gospodarki
i rynku pracy” , nr projektu: FERS.01.05-1P.08-0334/23-00.
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zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie
danych).

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest:

a. niezbedno$¢ do prowadzenia ww. procesu rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

b. konieczno$¢ wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze
Danych Osobowych (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

Pani/Pana dane osobowe:

1) bedg przetwarzane przez okres nie diuiszy niz niezbedny do wykonania
procesu rekrutacji oraz okres wynikajacy z przepiséw prawa dotyczgcych m.in.
uptywu terminu dochodzenia ewentualnych roszczen,

2) nie beda przekazywane do paristw trzecich i organizacji Miedzynarodowych,

3) nie beda podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg réwniez podmioty, wobec ktérych

tuzycka Szkota Wyisza w Zarach ma obowiazek przekazywania danych na gruncie

obowiazujacych przepiséw prawa, a takze podmioty swiadczace ustugi niezbedne
do realizacji zadan przez NCBR.

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych, 00-193

Warszawa, ul. Stawki 2), gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych

jego dotyczacych narusza przepisy RODO.

Zgoda:

Potwierdzam prawdziwo$¢ moich danych osobowych i zgadzam sie na ich

przetwarzanie przez tuzycka Szkote Wyzszg im. Jana Benedykta Solfy z siedzibg

w Zarach dla celéw zwiazanych z realizacja pn. ,Program rozwoju kierunkéw

studiéw ksztatcgcych przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy” , nr

projektu: FERS.01.05-1P.08-0334/23-00. zgodnie z przepisami Rozporzadzenia

o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych).

Miejscowost..........c......... N+ /111 NP r.

....................................................................

Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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Zatqcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

UMOWA UCZESTNICTWA

w projekcie pn. ,,Program rozwoju kierunkow studidw ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby
gospodarki irynku pracy” zawarta w Zarach

pomiedzy:

tuzycka Szkota Wyzszg im. Jana Benedykta Solfy z siedzibg w Zarach (68 — 200), przy
ul. Pszennej 2b, NIP 9281906842, REGON 978077991, reprezentowang przez:

1. dr Zywie Leszkowicz-Baczyriska - Rektora,
zwang w dalszej czesci niniejszej Umowy ,Realizatorem ",
a

Panig/PanemM..... . cereeere e sesereserssnsas e sesesesessesscessses , zamieszkatym/3 pod adresem
UL, eeeeeeeee e eeeeteereeseetssseensaeseetaeeere aeanetesasesess e s sesaas sureosernsrasen et sueasssraere Sos sas beAnRe Er R Ee Ee Seesaseae Sassan£nsmemnan e sne nas )
posiadajacym/g numer PESEL.........cooveecrereenmsecniscnninsnnisinsinennas

Zwanym/3 dalej "Uczestnikiem/czka projektu” (UP).
Preambuta

tuzycka Szkota Wyzsza im. Jana Benedykta Solfy z siedzibg w Zarach realizuje projekt pn.
,Program rozwoju kierunkéw studiéw ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby gospodarki
i rynku pracy”, nr umowy o dofinansowanie projektu: FERS.01.05-1P.08-0334/23-00. Projekt
jest wspdtfinansowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 (FERS), Dziatanie FERS.01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym.

§1

Definicje i pojecia ogdlne.

1. Projekt — oznacza projekt pod nazwg pn. ,,Program rozwoju kierunkéw studiéw ksztatcacych
przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy”, nr umowy o dofinansowanie projektu:
FELB.06.02-1P.01-0018/24-00.

2. Forma wsparcia — oznacza oferowane w ramach Projektu wizyty studyjne, szkolenia i staze.

3. Realizator projektu: tuzycka Szkote Wyisza im. Jana Benedykta Solfy z siedziba
w Zarach, ul. Pszenna 2b, 68-200 Zary, e-mail: lsw@Isw.edu.pl .
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4. Uczestnik/czka projektu - osoba, ktora w wyniku procesu rekrutacji uzyskata wymagana
liczbe punktow do udziatu w projekcie i zostata zakwalifikowana do udziatu w projekcie,
zgodnie z kryteriami rekrutacji.

5. Regulamin - Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie pn.: . ,Program rozwoju kierunkéw
studidw ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy”, nr umowy
o dofinansowanie projektu: FELB.06.02-1P.01-0018/24-00.

§2
Przedmiot umowy.

1. Strony zgodnie ustalajg, ze w celu realizacji projektu pn. ,Program rozwoju kierunkéw
studidw ksztatcgcych przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy”, zawierajg Umowe
uczestnictwa w projekcie.

2. Projekt realizowany jest od 1 czerwca 2024 r. do 28 lutego 2029 r.

3. Przedmiotem niniejszej Umowy jest uczestnictwo w projekcie pn.: ,Program rozwoju
kierunkow studiow ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy”

4. Na dzieh podpisania niniejszej Umowy, Uczestnik/czka oéwiadcza, ze spetnia wymogi
dotyczace kwalifikacji do Projektu, zgodnie z zapisami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie, w szczegdlnosci, ze jest:

1) studentem tuzyckiej Szkoty Wyzszej

5. W ramach projektu bedzie realizowane nastepujgce wsparcie:

1) wizyty studyjne
2) staze
3) szkolenia podnoszace kompetencje
4) zajecia wyréwnawcze zmierzajgcych do ograniczenia zjawiska przedwczesnego koniczenia
nauki DROPOUT
§3

Obowiazki Uczestnika/czki projektu.
1. Uczestnik/czka projektu zobowigzuje sie do:

1) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w prowadzonych w ramach projektu
rodzajach wsparcia,
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2) uczestnictwa w co najmniej 80% zaje¢ przewidzianych programem — Uczestnik/czka moze
opusci¢ maksymalnie 20% zajec,

3) potwierdzania obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie wiasnorecznego odpisu na listach:
obecnosci (kazdorazowo), odbioru materiatéw, odbioru poczestunku na przerwie kawowa

lub innego positku,

4) informowania Biura Obstugi Studenta o wszelkich zmianach w danych Uczestnika
(zwtaszcza w danych dotyczacych zmiany nazwiska, adresu mailowego, telefonu
kontaktowego) podanych w dokumentacji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni roboczych od
nastapienia zmiany,

5) wyrazenia zgody na przetwarzanie przez Uczelnig jego danych osobowych, niezbednych
do zamieszczenia w centralnym systemie informatycznym SL2021 , zgodnie z wymogami
wynikajacymi z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE,

6) wypetnienia pre -testu i post -testu weryfikujacych poziom podniesienia kompetencji
przez Uczestnika oraz udziatu w badaniach ankietowych na potrzeby monitorowania

i ewaluacji Projektu,

§4
Oswiadczenia Uczestnika/czki projektu

1. Uczestnik/czka Projektu oswiadcza, iz:

a) zapoznat sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, akceptuje jego tresc
oraz zobowigzuje sie przestrzega¢ postanowien w nich zawartych,

b) jest uprawiony do uczestnictwa w projekcie, zgodnie z postanowieniami Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

c) jest $wiadomy odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
nieprawdziwych oswiadczen, na podstawie ktorych zostat zakwalifikowany do udziatu

w projekcie i zostat o tym poinformowany przez Realizatora projektu,

d) wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z zatacznikiem nr 1 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. Brak zgody na przetwarzanie danych wigze
sie z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach niniejszego projektu pn. ,Program
rozwoju kierunkéw studidéw ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby gospodarki i rynku
pracy”,

e) wszystkie dane podane w formularzu rekrutacyjnym, jak réwniez zataczonych do niego
oswiadczen/zadwiadczen sg aktualne réwniez na dzien rozpoczecia udziatu w projekcie, tj. na
dzien podpisania niniejszej Umowy,
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f) wyraza zgode na wykonywanie zdje¢ podczas realizacji form wsparcia z jego udziatem
w celu prowadzenia promocji i dokumentacji projektu.

§5
Rezygnacja z udziatu w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach — moze
wynika¢ z przyczyn zdrowotnych lub dziatania sity wyzszej, ktdre z zasady nie mogg by¢
znane przez Uczestnika/czki w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie .

2. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnik/czka jest zobowigzany do ztozenia
rezygnacji w formie pisemnej do Kierownika Projektu.

3. W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki z udziatu w projekcie z nieuzasadnionych przyczyn
lub skreélenia z listy uczestnikéw, Realizator moze zgdac¢ zwrotu poniesionych kosztéw jego
uczestnictwa w Projekcie.

§6

Postanowienia korticowe

1. Integralng cze$¢ umowy stanowia zfozone przez Uczestnik/ka projektu zataczniki do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

2. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejsze] umowie zastosowanie maja
przepisy Kodeksu Cywilnego oraz przepisy krajowego ustawodawstwa.

3. Strony ustalaja, ze wszelkie spory wynikajace z postanowien niniejszej umowy beda
rozstrzygaé¢ polubownie, a w przypadku braku takiej mozliwosci, sadem wiasciwym do
rozpoznania sprawy bedzie Sad Rejonowy w Zarach , wybrany zgodnie z miejscem
wykonywania umowy.

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy dla swej waznosci wymagajg formy pisemne;j.

5. Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Podpis Przedstawiciela Organizatora Podpis Uczestnika/czki



