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_ Zatozenia do koncepcji budowy i wdrozenia specjalnosci
tuzycka

d Szkota Wyzsza : s L .
e Lo Sl »Nowoczesne systemy transportowe” na pierwszym stopniu kierunku Logistyka

Zadanie 3 projektu ,,Program rozwoju kierunkdw studiow ksztatcacych przyszie kadry na potrzeby gospodarki i rynku pracy” (FERS.01.05-
IP.08-006/23):

Modyfikacja istniejgcych programow ksztatcenia we wspétpracy z pracodawcami, praktykami lub podmiotami funkcjonujacymi w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym — kierunek Logistyka, | stopien, specjalnosé¢ Nowoczesne systemy transportowe.

Uczestnicy:

e 3 pracownikéw naukowo-dydaktycznych £SW,
e 2 praktykow.

Etapy opracowania koncepcji:

1. Spotkanie robocze.

e Prezentacja zatozen projektowych przez koordynatora zespotu.

Dyskusja nad elementami dyspozycji wskazujacej kluczowe obszary koncepcji i osoby odpowiedzialne (Formatka 1).
Wyznaczenie 0s6b do realizacji obszardéw koncepcji.

Realizacja zadan przez wyznaczone osoby i przekazanie wynikéw koordynatorowi zespotu (termin: 20.11.2024 r.).
Omdéwienie na spotkaniu roboczym wynikow pracy wtasnej oraz partnera projektu, wskazanie wnioskéw.
Modyfikacja w oparciu o wnioski, jesli jest taka potrzeba, opracowanych materiatdw.

Prezentacja ostatecznej wersji na spotkaniu zespotu ds. jakosci (grudzier 2024 r.).
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Logistyka stanowi jeden z filaréw wspéiczesnej gospodarki, z jej globalnymi tancuchami produkcji i sprzedazy. Rosngce mozliwosci
technologiczne tworzg stale nowe potrzeby wsrdd przedsiebiorstw oraz w spoteczenstwie. Spetnienie tych oczekiwan, ktére w skrocie moina
okresli¢ jako ,,szybciej, taniej, nowoczesniej”, moze byc¢ rozpatrywane w dwojakim wymiarze. Z jednej strony wymaga to dynamicznego wdrazania
w gospodarce i spoteczefistwie réznorodnych innowacji w obszarze transportu i tgcznosci, z czego wynika konieczno$é ich szybkiej
operacjonalizacji i transferu do odbiorcow. Z drugiej za§ wymaga tworzenia zdolnosci do fizycznego, efektywnego przemieszczania zaréwno
nowych produktéw, pojawiajacych sie z wysoka czestotliwoscig na rynku, jak i osob, prowadzacych mobilne zycie w globalizujagcym sie
spoteczenstwie. Kluczowym czynnikiem wykorzystania powstajacych mozliwosci technicznych jest odpowiednio przeszkolona kadra pracownicza,

posiadajgca w zakresie logistyki zaréowno tzw. kompetencje migkkie (w zakresie komunikacji, relacji, wartosci, wizerunku), jak i twarde
(techniczne, informatyczne).

Odpowiedzig na te obserwowane zmiany w otoczeniu jest specjalnosé inzynierska ,Nowoczesne systemy transportowe”. Znajduje ona
uzasadnienie zarowno w badaniach naukowych, jak i analizach gospodarczych, w strategiach rozwoju Polski, regionéw i miast. Wskazujg one na
coraz wigksza role zintegrowanych systemdéw w zarzadzaniu taricuchami dostaw, gdzie podkresla sie znaczenie automatyzacji i cyfryzacji
proceséw transportowych. Kluczowym celem dydaktycznym staje sig wiec przekazywanie studentom aktualnej wiedzy dostosowanej do
aktualnych wyzwan przemystu 5.0, gdzie automatyzacja procesow logistycznych i technologie informatyczne sg podstawsa.

Nowoczesne systemy transportowe i aplikacje wspierajace (do m.in. zarzadzania magazynem (WMS), transportem, analityka danych,
identyfikacji wyrobow), stanowia fundament efektywnego przeptywu informacji i towaréw w ramach rozbudowanych taiicuchéw dostaw
wewnatrz i zewnatrz zaktadowych. Rozbudowanie laboratoriéw i wiaczenie takich przedmiotéw do programu studiéw pozwoli studentom pozna¢
techniki i narzedzia niezbedne do podejmowania decyzji w oparciu o dane oraz zarzgdzanie zasobami w spos6b zréwnowazony. Dzieki tej
specjalnosci uczelnia odpowiada na potrzeby nauki i rynku pracy, przygotowujac absolwentéw, ktorzy beda mogli aktywnie uczestniczyé¢ w
badaniach nad innowacyjnymi technologiami transportowymi i ich wdrozeniem w praktyce.
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Na polskim rynku odczuwalny jest niedobédr oferty edukacyjnej ukierunkowanej na kompleksowe ksztatcenie logistykéw potrafigcych
stosowa¢ nowoczesne systemy, procedury spedycyjne, transportowe w praktyce. Ze wzgledu na silng konkurencje rynkowa, wzrastajg
wymagania wzgledem wiedzy i umiejetnosci oséb, ktére zarzadzaja lub chcg w przysztosci zarzadzaé nowoczesnym przedsiebiorstwem
transportowym. Ztozonos¢ przepisow prawnych oraz ciggly nacisk na rozwdj i doskonalenie organizacji sprawiaja, ze zarzadzajac nawet niewielka
flotg pojazdéw, menedzer musi posiadac¢ odpowiednie kompetencje, umoiliwiajace mu nowoczesne i efektywne zarzadzanie procesami. Dzieki
temu jest on w stanie konkurowac z innymi firmami, nie tylko na rynku krajowym, ale réwniez europejskim oraz stale zwieksza¢ swoéj potencjat
wykonawczy.

Program ksztatcenia w specjalnosci ,Nowoczesne systemy transportowe” ma za zadanie uzyskanie zaawansowania w realizacji ogélnych celéw
ksztafcenia dla kierunku Logistyka w wyniku realizacji ponizszych celéw szczegétowych:

1. Przekazanie wiedzy odnos$nie innowacji w zakresie systemow logistycznych, wskazanie teoretycznych i praktycznych koncepgiji i
rozwigzan.

2. Zaznajomienie ze sposobem wykonywania prac na réznych szczeblach nowoczesnego systemu logistycznego.

3. Przekazanie wiedzy i umozliwienie nabycia umiejetnosci w zakresie aktualnych i potencjalnych rozwigzan w zakresie systeméw
transportowych.

Dyscypling wiodacg sg nauki o zarzadzaniu i jakoscia (dziedzina nauk spotecznych), dyscyplinami pomocniczymi sg inzynieria ladowa (dziedzina
nauk inzynieryjno-technicznych) i transport oraz ekonomia i finanse (dziedzina nauk spotecznych).

tuzycka Szkota Wyisza zgodnie ze swoja misja dazy do zaspokojenia potrzeb edukacyjnych na poziomie wyiszym w odpowiedzi na
potrzeby lokalnego rynku pracy. Jednym z celdw strategicznych jest stawanie sig centrum edukacyjno-integracyjnym regionu. Dotyczy to przede
wszystkim mieszkancéw Wojewddztwa Lubuskiego, zwiaszcza jego potudniowej czesci, jak rowniez zachodniej i pétnocnej czeéci Wojewddztwa
Dolnoslaskiego. Wojewddztwo lubuskie jest regionem o dobrej dostepnosci komunikacyjnej, a przez jego obszar przebiegaja gtéwne szlaki
komunikacyjne, co decyduje o jego otwartosci na sasiednie regiony i Swiat, i tworzy sprzyjajace warunki do rozwoju przemystu oraz branzy
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transportowej. Wybér proponowanego kierunku na studiach pierwszego stopnia wynika takze z dynamicznego rozwoju Zar, Zagania, Gubina,
lfowej i innych miejscowosci, w ktérych powstaja i rozwijajg sie liczne przedsigbiorstwa polskie i miedzynarodowe. Waing role odgrywa blisko$é
granicy niemieckiej oraz czeskiej, stanowigc impuls dla rozwoju gospodarczego regionu. Przygotowanie wiasciwie wyksztatconych kadr jest
kluczowe dla wykorzystania powstajacych okazji. Powstanie nowej specjalnosci inzynierskiej na kierunku logistyka wpisuje sie w strategie rozwoju
Uczelni, ale tez rozwoju wojewddztwa i catego kraju.

Branza TSL ma obecnie szczeg6lne znaczenie: w zwigzku ze wzrostem popytu, silng ekspansjg gospodarek $wiatowych oraz réinego
rodzaju zagroZzeniami majacymi wptyw na zerwanie fancuchéw dostaw, wcigz pojawiaja sie nowe wyzwania wymagajagce od tej branzy
specjalistycznej wiedzy na temat mozliwych dziatan i narzedzi optymalizacji proceséw - rowniez tych innowacyjnych. Zmieniajace sie przepisy,
rosngce wymagania konsumentéw, skomplikowane procesy logistyczne czy wzrost cen paliw to tylko kilka wyzwan, z jakimi mierza sie obecnie
firmy transportowe. Dlatego wtasnie nowoczesne technologie, systemy w transporcie to dzisiaj koniecznoéé. Branza TSL jest tak przyszioéciowym
kierunkiem, ze koriczac studia Logistyka nie ma koniecznosci szukania satysfakcjonujacej pracy jedynie za granica - obecnie to wiasnie Polska jest
krajem, ktéry dominuje na logistycznym rynku europejskim, stwarzajgc mozliwos¢ rozwoju bez koniecznosci wyjazdéw i pracy na
konkurencyjnych rynkach. Nasz kraj jest zlokalizowany w atrakcyjnym miejscu: dostep do portéw morskich, rozbudowane szlaki komunikacyjne i
chtonny rynek pracy sprawia, ze coraz chetniej inwestuja tutaj znaczace firmy z branzy TSL, tworzac nowe miejsca zatrudnienia.

Uzasadnieniem dla ksztatcenia kadry s3 takze postulaty ,Strategii Zréwnowazonego Rozwoju Transportu do 2030 roku”. Podkresla sie tam

znaczenie nowoczesnych technologii w usprawnianiu funkcjonowania transportu oraz poprawie bezpieczeristwa uzytkownikéw infrastruktury i
uczestnikéw ruchu, w tym m.in.%:

e ,rozwdj ustug w ramach Inteligentnych Systeméw Transportowych,
¢ digitalizacja danych i rozszerzenie publicznego dostepu do informacji”.

Prognozy rynku pracy wskazuja na rosngce zapotrzebowanie na specjalistéw w dziedzinie nowoczesnych systeméw transportowych.
Wedtug raportu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (PARP) z roku 2023, sektor transportu, logistyki i motoryzacji planuje znaczace
zwigkszenie zatrudnienia w nadchodzacych latach, co podkresla potrzebe ksztatcenia wykwalifikowanych kadr?. Réwnoczesnie zauwaza sie luke

! Strategia zréwnowazonego rozwoju transportu, pobrano ze strony https://www.gov.pl/web/ia/strategia-zrownowazonego-rozwoju-transportu-do-2030-r-srt2030
2 Raport rynku pracy, pobrano ze strony chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.parp.gov.pl/attachments/article/84595/13%20lipca%20raport%20rynek%20pracy.pdf
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kompetencyjng w zakresie technologii zarzadzania transportem, wymagajgcg rozwoju interdyscyplinarnych umiejgtnosci u studentéw, co
stanowi podstawe dziatan Uczelni.

Przewidywane efekty uczenia sie specjalnosci stanowig wiec odpowiedZ na potrzeby spoteczno-gospodarcze regionu. Z jednej strony
pracownicy oczekujg uzyskania kompetencji zapewniajacych profesjonalng wiedze i umiejetnosci w atrakcyjnej branzy, z drugiej strony —
rozwijajace sie dzialy logistyczne firm produkcyjno-handlowych oraz sama branza transportowa zgtaszajg zapotrzebowanie na posiadanie
umiejetnosci w zakresie nowoczesnych rozwigzan. Nie bez znaczenia sa kompetencje spoteczne nabywane przez absolwentéw, zapewniajace
regionowi, instytucjom samorzadowym mieszkaricéw dbajacych o wlasny rozwéj i Swiadomych roli wspoétdziatania w spoteczenstwie.

Zaktadane efekty uczenia sie w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych stanowig dostosowanie efektéw wynikajacych
z Krajowych Ram Kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy.

Zaktadane efekty uczenia sie wpisuja sie w znacznym stopniu w juz istniejace efekty uczenia sie dla kierunku. W przypadku wiedzy nowa
specjalnos¢ w szczegdlnosci odnosi sie do:

K_W01 — absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu fakty, obiekty i zjawiska, teorie wyjasniajace ztozone zaleznoséci miedzy nimi,
stanowigce podstawowa wiedze ogéblng z zakresu nauk spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem nauk o zarzadzaniu i jakosci, oraz inzynierii
ladowej i transportu, i ich miejscu w systemie nauk;

K_WO04 - absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu sktadniki systemu logistycznego, w tym taricucha dostaw, ich cechy i procesy, oraz
metody projektowania;

K_W11 - absolwent zna i rozumie podstawowe metody, techniki, narzedzia, maszyny i materiaty wykorzystywane w procesach logistycznych;

K_W16 — absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu narzedzia informatyczne oraz urzgdzenia wspomagajace projektowanie i rozumie
mozliwosci ich wykorzystania do projektowania i funkcjonowania obiektu logistycznego.

W zakresie efektéw uczenia sig dotyczacych umiejetnosci, proponowana specjalnosé realizuje wiele z nich, w szczegdlnosci:
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K_U02 - absolwent potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych, mediéw i innych zrédet, w tym przy wykorzystaniu zaawansowanych

technik informacyjno-komunikacyjnych, dokonywac jej analizy, selekcji i interpretacji, oraz na tej podstawie formutowa¢ opinie, takze w jezyku
obcym;

K_U06 — absolwent potrafi projektowa¢, z wykorzystaniem m.in. planowania sieciowego i analizy ryzyka, oraz wykonywac typowe procesy
logistyczne z uwzglednieniem specyfiki zaopatrzenia, magazynowania, produkgji, dystrybucji, a takze logistyki miejskiej, ekologistyki i e-
logistyki;

K_U09 - absolwent potrafi przy identyfikacji i formutowaniu specyfiki zadan inzynierskich z zakresu logistyki oraz ich rozwigzywaniu
wykorzystywa¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne, w tym zastosowac zasady konstrukcji maszyn, aparature pomiarows i
metrologie warsztatowg, wykonujac odpowiednie obliczenia z wspomaganiem informatycznym:;

K_U11 — absolwent potrafi planowac¢ i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, dotyczace proceséw
logistycznych, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski.

W zakresie efektéw uczenia si¢ dotyczacych kompetencji spotecznych, proponowana specjalnos¢ przyczynia sie do osiggniecia w
szczegolnosci nastepujgcych efektow:

K_KO1 - absolwent jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej i dostepnej wiedzy w zakresie zarzadzania, logistyki i inzynierii, uznawania jej
znaczenia oraz dalszego rozwoju przy rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych, w tym inzynierskich;

K_KO03 — absolwent jest gotéw do samodzielnego myslenia, zgtaszania inicjatyw i projektéw, podejmowania decyzji oraz krytycznej oceny
pomystow wtasnych i innych.

W opinii zespotu nie jest konieczna zmiana istniejacych efektéw uczenia sig, proponowana specjalnosé w naturalny sposdb wpasowuje
sie w istniejgce efekty, ktadgc dodatkowy nacisk na aspekt nowoczesnosci, systemowosci i twdrczego podejicia do rozwigzywania probleméw.

Specjalnosé ,Nowoczesne systemy transportowe” obejmuje szerokg tematyke w zakresie nauk zarzgdzania i jakosci, inzynierii lagdowej i
transportu, , inzynierii mechanicznej, ekonomii i finanséw, ale takze automatyki, elektroniki i elektrotechniki. Zaproponowane przedmioty
stanowig wyraz kompromisu, podkreslenia kluczowych kierunkéw rozwoju kompetencji studentéow.
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Innowacyjne systemy transportowe.

Bezpieczenstwo w transporcie.

Projekt inzynierski w zakresie nowoczesnych systemoéw transportowych.
Analiza danych w logistyce.

Lean management w logistyce.

E-commerce.

Nowoczesne planowanie i organizacja transportu (laboratorium).
Nowoczesny transport miejski.

0N A WNP

Opis przedmiotdow:

1. Innowacyjne systemy transportowe - organizacja transportu z uzyciem oprogramowania, by wesprze¢ firmy transportowo-spedycyjne i
logistyczne w zarzadzaniu prowadzong dziatalnoscia. Oprogramowanie umozliwia kompleksowy nadzér nad procesem przygotowania,
realizacji, rozliczenia i obstugi zlecen transportowo-spedycyjnych.

2. Bezpieczenstwo w transporcie — Ogdlny stan bezpieczenstwa w transporcie w Polsce i na $wiecie (wszystkie gatezie transportowe),

dane statystyczne, charakterystyka gtéwnych zagrozen, regulacje prawne, podmioty wspierajace bezpieczenstwo oraz problematyka
odpowiedzialnosci za spowodowanie zdarzen lub niebezpieczenstwa.

3. Projekt inzynierski w zakresie nowoczesnych systeméw transportowych — rozwigzanie zadanego problemu transportu wewnetrznego

w wyniku doboru nowoczesnych rozwigzan i technologii transportowych. Propozycja zbudowania layoutu (np. z wykorzystaniem
AutoCAD).

4. Analiza danych w logistyce — Analiza danych obrazujgcych przykiadowy proces realizowany w przedsiebiorstwie np. sprzedazowy/
logistyczny/ dot. magazynu. Interpretacja danych przy pomocy systemu klasy Bussiness Intelligence, kokpitu managerskiego.

5. Lean management w logistyce — przedstawienie zasad lean management, warsztaty metod i technik lean w oparciu o laboratorium
logistyczne.

6. E-commerce — przedstawienie zasad handlu z wykorzystaniem platform internetowych, wyzwan dla transportu i stosowanych
rozwigzan.
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7. Nowoczesne planowanie i organizacja transportu (laboratorium) — ksztatcenie umiejetnosci realizowania konkretnych prac dotyczacych

transportu, obstugi oprogramowania oraz poszukiwania najlepszych rozwigzan.

8. Nowoczesny transport miejski — zapoznanie z mozliwosciami i stosowanymi rozwigzaniami w zakresie transportu w miescie oraz

obszarach podmiejskich.

Niezaleznie od formy zaje¢ ¢wiczeniowych (laboratorium, ¢wiczenia, projekt) czes¢ z przedmiotéw powinna byc realizowana w gtéwnej mierze
w laboratoriach logistycznych, wszystkie natomiast wykorzystuja laboratoria logistyczne dla realizacji wskazanych efektéw uczenia sie.

Zajecia odbywaja sie w siedzibie szkoty przy ulicy Pszennej 2b w Zarach. Budynek ma powierzchnie uzytkowa 2700 m? i obejmuje nastepujace
pomieszczenia:

1) na parterze:

2 sale konwersatoryjno-¢éwiczeniowe,

Laboratorium Systemu Zarzadzania Kryzysowego ,Jasmin”

biuro obstugi studentow,

biuro obstugi oséb z niepetnosprawnosciami,

aula,

galeria ,Incydent”,

pomieszczenie przygotowane pod laboratorium logistyczne,
pomieszczenie przygotowane pod laboratorium energetyki odnawialne;j.

2) na pietrze:

biblioteka — czytelnia mieszczaca 24 osoby,

biblioteka — ksiegozbior,

4 pomieszczenia biurowe,

2 sale wyktadowe wyposazone w rzutniki multimedialne,

sala komputerowa umozliwiajgce korzystanie z oprogramowania Flexim,

sala komputerowa umozliwiajgca korzystanie z programu AutoCad, drukarki 3D, plotera,
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e sala komputerowa,

¢ 5 sal konwersatoryjno-cwiczeniowych wyposazone w rzutniki multimedialne i stanowisko komputerowe dla osoby prowadzacej,

3) na poddaszu :

e pokdj nauczycielski,

e pokoj samorzgdu studenckiego,

¢ 5 sal konwersatoryjno-¢éwiczeniowych.

W budynku znajduja sie sanitariaty z iloscig punktow zgodnych z wymogami sanitarnymi.

Studenci korzystajg z noclegéw w miejscowych internatach (szkolnych) — na podstawie uzgodnier wtadz tSW i lokalnych whadz o$wiatowych oraz
w kwaterach prywatnych. Budynek jest dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych (podjazdy, winda, sanitariaty, oznaczenia alfabetem
Braille’a).

WyiZej opisana baza materialna i dydaktyczna zapewnia prawidlowg realizacje celdw ksztatcenia. Bedzie takie w petni zaspokajaé potrzeby
zwigzane z ksztatceniem na pierwszym stopniu studidw na kierunku logistyka na nowej specjalnosci.

Absolwent kierunku studidw Logistyka posiada wszechstronna wiedze z zakresu funkcjonowania nowoczesnej branzy TSL, ze szczegdlnym
uwzglednieniem logistyki i transportu. Jako pracownik przedsiebiorstw i jednostek administracji bedzie on przygotowany do projektowania,
zarzadzania, optymalizacji i modernizacji systemow transportowych, zarzadzania ruchem, przeprowadzania jego analiz oraz projektowania i
modernizacji roznych gatezi transportowych. Bedzie posiadat kwalifikacje niezbedne do projektowania i zarzgdzania nowoczesnymi terminalami
logistycznymi, w szczegdlnosci bedzie mégt by¢ odpowiedzialny za catoksztatt proceséw i infrastrukture magazynowania i przetadunku. Jako
pracownik firmy spedycyjnej bedzie znat podstawowe uwarunkowania prawno-ekonomiczne transportu miedzynarodowego i bedzie w stanie
koordynowac przedsiewzigcia transportowe i nadzorowac wszystkie etapy ztozonego procesu transportu multimodalnego, tacznie z analiza
ryzyka. Bedzie mogt odpowiadac za decyzje optymalnego zakupu i efektywnej eksploatacji Srodkéw transportu, w tym gospodarke energetyczna.

Bedzie aplikowac swoje umiejetnosci we wtasnej dziatalnosci gospodarczej z pojgtego transportu, w tym w najbardziej nowoczesnych jego
obszarach, zwigzanych z autonomicznymi komponentami systemdw transportowych. Absolwent bedzie takze przygotowany do pracy zawodowej
w przedsiebiorstwach oraz jednostkach organizacyjnych i naukowo-badawczych zwigzanych z transportem ‘drogowym, kolejowym, eglugg i
szeroko rozumiang gospodarka morska, przedsiebiorstwach armatorskich, spedycyjnych i przewoinikéw lgdowych oraz podmiotach
gospodarczych stanowiacych ich zaplecze, prowadzacych dziatalnos¢ zwigzang z transportem, w tym w przedsigbiorstwach tworzacych i
wdrazajacych nowoczesne systemy informatyczne dla potrzeb transportu.
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Absolwent specjalnosci ,Nowoczesne systemy transportowe” posiada szczegdlne predyspozycje odnosnie wdrazania i obstugiwania
nowoczesnych rozwigzan organizacyjno-technologicznych w firmach transportowych, dziatach transportowych firm réinych branz, w dziatach
produkcji w ktorych transport wewnetrzny ma istotne znaczenie. Posiada on wiedze z zakresu metod i technik lean management przyczyniajgcych
sie do optymalizacji proceséw logistycznych, zna narzedzia techniczne, oprogramowanie umozliwiajgce poprawe funkcjonowania organizacji.

Studenci specjalnodci NST na | stopniu kierunku logistyka beda mogli korzystaé¢ z wielu form wsparcia naukowego, zawodowego i
spotecznego. Opieka nad studentami oraz ich wsparcie w procesie uczenia sig i osiggania efektéw ksztatcenia rozpoczyna sie od pierwszego
kontaktu z Uczelnia i przybiera rozmaite formy takie jak:

1) program studiéw dostosowany jest do zmieniajgcych sig potrzeb rynku pracy,

2) program studiéw realizowany jest w duzej mierze na zajeciach prowadzonych w matych efektywnych grupach, co umozliwia bezposredni
nadzor opiekuna nad studentem i zapewnia rzeczywiste wsparcie np. w realizacji pracy dyplomowej,

3) spotkania informacyjne dla studentéw | roku, majace na celu wprowadzenie studentéw w system studidw i przekazanie im informacji na
temat procesu ksztafcenia, zasad obowigzujacych w Uczelni oraz mozliwych form aktywnosci i wsparcia,

4) opiekun kierunku — zazwyczaj Kierownik Katedry, ktéry stuzy swojg wiedzg i doswiadczeniem pomagajac studentom w procesie
ksztalcenia,

5) pracownik ds. dostgpnosci Uczelni — oferuje roézne formy wsparcia wspomagajace proces uczenia sie osobom niepetnosprawnym,

6) konsultant edukacyjny — wpierajgcy proces dydaktyczny poczawszy od procesu rekrutacji, az po zakoriczenie studiéw, pomaga w

przezwycigzaniu probleméw powstatych w trakcie realizacji procesu ksztalcenia, stanowi pomost pomiedzy kadra dydaktyczng a
studentem,

7) indywidualna organizacja studiéw 10S, ktéra utatwia realizacje obowiazujacego programu studiéw osobom, ktére z réznych wzgledéw nie
mogg regularnie uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach lub podchodzi¢ do wymaganych zaliczen w terminach wyznaczonych kalendarzem
akademickim, jednoczesnie opieka nad osobami z I10S powierzana jest pracownikowi Biura Obstugi Studentow,
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8) Akademickie Biuro Karier [https://Isw.edu.pl/index.php/biuro-karier/], w ktérym zatrudniony jest — na podstawie umowy o prace —
doradca zawodowy. Do kompetencji doradcy zawodowego nalezy realizacja Uczelnianych Programéw Aktywizacji Zawodowej Studentow.
Aktywizacja zawodowa studentow i absolwentow szkoty wyiszej prowadzona jest przez Uczelnie na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 475 z p6zi. zm.).

W ramach aktywizacji na Uczelni zapewniona jest pomoc odnosnie tworzenia dokumentdéw aplikacyjnych, obstugi oprogramowania w
zakresie wyszukiwania informacji, funkcjonuje koto naukowe, studenci majg mozliwos¢ publikacji artykutdow w uczelnianym wydawnictwie
naukowym. Platforma edukacyjna e-lea umoiliwia komunikacje wyktadowcom ze studentami i studentéw miedzy soba, zamieszczanie
materiatow dydaktycznych dla studentéw, a takze przeprowadzanie testéw i sprawdzianow online. Uczelnia wykorzystuje takze oprogramowanie
Microsoft Office — dla studentéw i wyktadowcéw dostepna jest platforma Teams, programy Word, Excel itd. System stypendialny obejmuje
procedure przyznawania swiadczen za wyniki w nauce, dla 0séb z niepetnosprawnoscia oraz pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej. W
ramach systemu ERASMUS+ wspierana jest miedzynarodowa wspéfpraca edukacyjna. W ramach tego programu studenci moga uczyé sie za
granica, wzigc udziat w zagranicznej mobilnosci zawodowej lub realizowaé miedzynarodowe projekty edukacyjne. Zapewniony jest dostep do

wyktadowcéw w postaci konsultacji wyktadowcéw w formie stacjonarnej, ale tez w formie cyfrowej za posrednictwem poczty elektronicznej,
Microsoft Teams oraz platformy edukacyjnej e-lea.

Na Uczelni zostato utworzone Biuro do spraw os6b z niepetnosprawnosciami, ktdre jest komdrka organizacyjng tuzyckiej Szkoty Wyiszej
i jego zadaniem jest pomoc i wsparcie udzielane osobom z niepetnosprawnoscia, zaréwno studentom w realizowaniu toku studiéw, jak i
pracownikom uczelni. Do Biura do spraw osdb z niepetnosprawnosciami moze zgtosi¢ sie kazdy, kto z powodu niepetnosprawnosci doswiadcza

gorszego traktowania badZ napotyka bariery w procesie studiowania czy podejmowania innych istotnych aktywnosci niezbednych do
prawidfowego funkcjonowania na terenie Uczelni.

W sktad biura wchodzi:
1) Petnomocnik Rektora ds. Osdb z niepetnosprawnosciami,
2) Konsultant edukacyjny do spraw 0séb z niepetnosprawnosciami (ds. OzN),

3) Pracownik ds. dostepnosci Uczelni.

Konsultant edukacyjny ds. OzN sprawuje nadzér podczas realizacji poszczegdlnych zadan w projekcie tj.: udziat w pracach zespotu
przygotowujgcego nowe specjalnosci w ramach programéw nauczania, materiatow dydaktycznych i metod oceniania studentéw pod wzgledem
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studiowania osob z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, przygotowywanie tresci informacyjnych oraz obstuga strony www. dla oséb OzN.

Dodatkowo odpowiada za systematyczne przeprowadzanie ankiet ewaluacyjnych wsréd studentéw OzN majacych na celu ocene warunkow
studiowania.

O dostosowanie procesu ksztatcenia do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami oraz osob ze szczegdlnymi potrzebami zdrowotnymi, moga
ubiega¢ sie studenci:

1) z niepetnosprawnosciami,

2) przewlekle chorujacy,

3) uktérych nagta choroba lub wypadek skutkujg czasowg niezdolnoscia do petnego uczestnictwa w zajeciach,
4) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie i funkcjonowaniu,

na podstawie przedstawionej dokumentacji specjalistycznej (aktualnego orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, zaswiadczenia lekarskiego,
dokumentu z poradni psychologiczno-pedagogicznej).

Utatwienia w nauce mogg dotyczy¢ w szczegdlnosci form egzamindw, toku ksztatcenia, jak i srodowiska fizycznego, w ktérym majg miejsce
zajecia dydaktyczne. Katalog przyktadowych form adaptacji jest dostepny na stronie uczelni.

W procesie utatwiania nauki osobom niepetnosprawnym biorg udziat:
1) pracownicy Biuro do spraw 0sob z niepetnosprawnosciami,

2) konsultanci edukacyjni Biura do spraw 0s6b z niepetnosprawnosciami, bedacy wyznaczonymi pracownikami tego biura,

3) Rektor Uczelni,

4) nauczyciele akademiccy lub osoby prowadzace zajecia dydaktyczne na Uczelni,

5) pracownicy Uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi.

Kazdy przypadek osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie utatwiert w nauce rozpatrywany jest indywidualnie, zgodnie z ideg wyréwnywania
szans edukacyjnych oraz racjonalnego dostosowania do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci lub choroby przewlekte;.
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Utatwienia w nauce studenta powinny uwzglednia¢:
1) stopien i rodzaj niepetnosprawnosci w przypadku oséb z niepetnosprawnoscia,
2) szczegodlne potrzeby zwigzane ze stanem zdrowia,
3) specyfike wymagan merytorycznych zwigzanych z tokiem ksztatcenia,
4) uzasadnione i racjonalne potrzeby osoby ubiegajacej sie o utatwienie w nauce zwigzane z wlasciwg realizacjq procesu ksztatcenia,

zwigzek pomiedzy rodzajem niepetnosprawnosci lub stanem zdrowia, a trudnosciami w wypetnianiu obowigzkéw zwigzanych z procesem
ksztatcenia.

Studia na specjalnosci NST wpisuja sie w organizacje i realizacje zaje¢ na tuiyckiej Szkole Wyiszej. Zajecia mozliwe sg na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych. Studia niestacjonarne odbywaja sie w piatek, sobote i niedziele podczas zjazdu, w kazdym semestrze odbywa
sie 11 zjazddw. Zajecia na wskazane] specjalnosci beda realizowane w oparciu 0 nowoczesng infrastrukture dydaktyczng oraz dostosowany
program nauczania. Realizacja studiéw umozliwia nabycie efektdw uczenia sie w oparciu o tradycyjny przekaz wiedzy w formie wyktadu, a takze
zajecia praktyczne, oparte na pracy projektowej i warsztatach, ktére bedg realizowane w matych grupach, co umozliwi indywidualne podejscie
do kazdego studenta. Projekty beda zwigzane z rzeczywistymi problemami logistycznymi, takimi jak optymalizacja proceséw transportowych,
projektowanie systemow transportowych oraz analiza danych logistycznych. Proces ksztaicenia przewiduje wykorzystanie laboratoriow
specjalistycznych (graficzne, z oprogramowaniem logistycznym, logistyki wewnetrznej), co umozliwia przeprowadzanie symulacji proceséw
logistycznych, analizowanie danych transportowych oraz rozwijanie umiejetnosci zarzadzania nowoczesnymi technologiami. Podczas zajeé

studenci beda korzystaé z aktualnych narzedzi informatycznych takich jak AutoCAD, Power Bl Desktop, oprogramowanie klasy Business
Intelligence oraz systemy symulacyjne.

Kluczowe znaczenie w warunkach prowadzenia studiéw sg nastepujace elementy:

1. Infrastruktura dydaktyczna

o Laboratoria specjalistyczne: Uczelnia powinna dysponowaé odpowiednio wyposazonymi laboratorium, symulujgcym praktyczne
rozwigzania magazynowe, identyfikacje towarow, kompletacje, rozwigzania transportowe itd.
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o Pracownie komputerowe: W petni wyposazone w oprogramowanie do analizy i symulacji logistycznych, takich jak systemy do
optymalizacji proceséw transportowych i zarzagdzania taricuchami dostaw.

o Dostep do literatury specjalistycznej: Uczelnia zapewnia dostep do ksigzek, artykutéw naukowych, baz danych i czasopism
branzowych. Biblioteka powinna dysponowaé zasobami cyfrowymi, by studenci mieli dostep do najnowszej wiedzy z zakresu
nowoczesnych systemow transportu.

2. Kadra dydaktyczna

o Specjalisci z zakresu logistyki i transportu: Zajecia prowadza osoby z duzym doswiadczeniem akademickim i praktycznym w
dziedzinie transportu, zarzadzania oraz technologii innowacyjnych. Czes¢ kadry moze réwniez pochodzi¢ bezposrednio z sektora
logistycznego, co umozliwi praktyczne podejscie do ksztatcenia.

o Wspdlpraca z branzg: Wyklady goscinne, warsztaty oraz projekty realizowane we wspdipracy z przedsiebiorstwami
transportowymi i logistycznymi, w tym firmami stosujacymi nowoczesne rozwigzania w logistyce.

3. Dostepnos¢ narzedzi IT oraz symulacji

o Platformy e-learningowe: Wsparcie nauki przez dostep do kurséw online, wyktaddw i materiatéw pomocniczych, a takze narzedzi
umozliwiajacych kontakt z wyktadowcami oraz samodzielne testowanie wiedzy.

o Symulatory i oprogramowanie: Pracownie komputerowe powinny by¢ wyposazone w oprogramowanie specjalistyczne, np. do
modelowania efektywnosci energetycznej, optymalizacji proceséw transportowych i tworzenia analiz cyklu Zycia.

Sposob organizacji i realizacji procesu ksztatcenia

1. Forma zaje¢ dydaktycznych

o Wyktady, ¢wiczenia i warsztaty: Kazdy przedmiot bedzie obejmowat wyktady teoretyczne uzupetniane przez éwiczenia praktyczne
i warsztaty. Takie potaczenie pozwala studentom na efektywne przyswajanie teorii i jej praktyczne zastosowanie, zwtaszcza przy
analizie przypadkow biznesowych i tworzeniu symulaciji.
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o Laboratoria komputerowe i praktyczne: Zajecia z wykorzystaniem komputerow i laboratoriéw specjalistycznych pozwalaja
studentom zdoby¢ praktyczne umiejetnosci pracy z systemami do analizy efektywnosci energetycznej i optymalizacji proceséw
transportowych.

2. Metody ksztatcenia

o Projekty zespotowe i indywidualne: W ramach przedmiotéw studenci beda realizowa¢ projekty praktyczne, ktére rozwijaja ich
umiejetnosci pracy zespotowej, planowania oraz wdrazania innowacyjnych rozwigzan.

o Case studies: Praktyczne analizy przypadkow z rzeczywistymi danymi branzowymi, ktére umozliwiaja studentom przetestowanie
wiedzy i podejécie do problemoéw, z jakimi mierza sie systemy transportowe.

o Metoda problemowa i symulacje: Studenci analizujg rzeczywiste problemy transportowe z zakresu efektywnosci kosztowej i
czasowej, uczgc sie przy tym, jak wdrazac strategie i narzedzia do ich rozwigzywania.

3. Ocena postepow i efektow ksztatcenia
o Egzaminy i testy teoretyczne: Sprawdzajace poziom wiedzy studenta z zakresu przedmiotéw teoretycznych.

o Zadania praktyczne i raporty: Prace domowe, projekty i laboratoria korficza sie raportami, ktére oceniajag umiejetnos¢ analizy,
projektowania rozwigzan oraz stosowania narzedzi i metod.

o Prezentacje i obrona projektow: Przedstawianie wynikéw prac projektowych przed grupa i wyktadowca, rozwijajgce umiejetnosci
komunikacji, prezentacji i argumentaciji.

4. Wspétpraca z otoczeniem zewnetrznym

o Praktyki zawodowe i wizyty studyjne: Studenci powinni mie¢ mozliwoé¢ odbycia praktyk w przedsiebiorstwach zwigzanych z
nowoczesnymi rozwigzaniami transportowymi oraz uczestniczy¢ w wizytach studyjnych, np. w zaktadach stosujacych nowoczesne
technologie i ekologiczne rozwigzania w transporcie.

o Udziat w projektach braniowych: Wspdtpraca z firmami logistycznymi i transportowymi w regionie pozwala studentom
zaangazowac sie w rzeczywiste projekty, naby¢ praktycznych umiejetnosci oraz poznaé wyzwania branzy z pierwszej reki.
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Organizacja tych studiéw pozwala studentom zdoby¢ zaréwno teoretyczng wiedze, jak i praktyczne umiejetnosci, ktére umozliwig im skuteczne
dziatanie w dynamicznym i wymagajacym nowoczesnym systemie transportowym.

Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiaggnietych przez studenta z danego przedmiotu zawarty jest w sylabusach przedmiotéw. Sposoby
weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiggnietych z w trakcie catego cyklu ksztatcenia zawarte sg w Systemie Jakosci Ksztatcenia.

Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie zostanie przeprowadzona z wykorzystaniem metod dostosowanych do specyfiki przedmiotéw oraz
zaktadanych efektow ksztatcenia:

e Egzaminy i kolokwia pisemne — na zakonczenie przedmiotéw wymagajacych znajomosci teoretycznych podstaw studenci bedy zdawaé
egzaminy pisemne lub kolokwia (takze w formie testu) wielokrotnego wyboru, ktére ocenig poziom przyswojenia wiedzy.

e Projekty i prezentacje — studenci bedg realizowac projekty indywidualne lub zespotowe, ktore beda wymagaty zastosowania zdobyte;j
wiedzy i umiejetnosci w praktyce. Na zaliczenie przedmiotu studenci bedg bronié projekt koricowy, w ktérym zaprezentuja catosciowe
rozwigzanie problemu logistycznego. Ocena koricowa bedzie uwzglednia¢ zdobytg wiedze, umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje
spoteczne.

e Laboratoria i zadania praktyczne — ocena umiejetnosci praktycznych bedzie realizowana poprzez zadania wykonywane podczas
laboratoriéw i warsztatéw, gdzie studenci beda musieli wykazac sie znajomoscia obstugi specjalistycznego sprzetu i oprogramowania.
Studenci bed3 oceniani na podstawie efektywnosci dziatan, precyzji wykonania zadan oraz zdolnosci do rozwigzywania probleméw.

e Studia przypadkéw i analizy danych —w celu oceny umiejetnosci analitycznych, studenci beda rozwigzywa¢ studia przypadkéw, analizujac
sytuacje z branzy logistycznej. Ocenie podlega¢ bedy zdolnosci analityczne, umiejetnosc interpretacji danych oraz przedstawienie
odpowiednich rekomendacji na podstawie wnioskow.

Koricowym poziomem weryfikacji jest przygotowanie pracy dyplomowej i jej obrona. Sprawdzeniu podlega wtedy poziom wiedzy i umiejetnosci
z zakresu nowoczesnych systemdw transportowych, umiejetnosci badawcze, zdolnos¢ do samodzielnego przeprowadzenia analizy oraz
zastosowania wiedzy do rozwigzania konkretnego problemu.
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W potaczeniu, te rdznorodne metody oceny umozliwiajg petna i obiektywng weryfikacje efektow ksztatcenia, a takze pozwalajg studentom
na rozwdj nie tylko wiedzy teoretycznej, ale i praktycznych umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, ktére sg kluczowe w nowoczesnym
transporcie.

Studenci planowanej specjalnosci beda korzysta¢ przede wszystkim ze zbioréw Biblioteki Uczelnianej £tSW im. Jana Benedykta Solfy z
siedzibg w Zarach. Osoby zatrudnione w bibliotece posiadaja stosowne kwalifikacje do pracy w bibliotece i zarazem legitymuja sie okreslonym
stazem pracy bibliotecznej.

Zbiory Biblioteki tSW gromadzone sg przede wszystkim zgodnie z realizowanymi dotychczas kierunkami nauczania — logistyka,
zarzadzanie, pedagogika, bezpieczenstwo narodowe, finanse oraz administracja. Ksiegozbidér obejmuje publikacje z zakresu nauk spotecznych i
humanistycznych, z takich dyscyplin jak filozofia, historia, jezyki obce, socjologia, psychologia, nauki prawne, ekonomiczne, finansowe.
Ksiegozbior jest systematycznie poszerzany o literature zawarta w sylabusach przedmiotéw. Ksiegozbidr jest udostepniany na zasadach
okreslonych w regulaminie bibliotecznym. Juz obecnie w ksiggozbiorze znajduja sie liczne pozycje z zakresu logistyki, przy czym otwarcie nowej
specjalnosci pozwoli znaczgco wzbogaci¢ uczelniang biblioteke. Biblioteka £tSW posiada dostep do naukowych baz danych w ramach programu
finansowanego przez MNiSW — Wirtualna Biblioteka Nauki. Zasoby baz Wirtualnej Biblioteki Nauki s3 udostepniane pracownikom i studentom
tSW z komputeréw znajdujacych si¢ na terenie uczelni. Do dyspozycji sq cztery bazy: Elsevier, Springer oraz Web of Knowledge oraz Portal
Komunikacji Naukowej INFONA oraz Academica. Stan ksiggozbioru na dziert 31 wrze$nia 2024 r.: publikacje zinwentaryzowane 14 300 tytutéw,
czasopisma gromadzone: ponad 65 tytutdw. Uczelnia udostgpnia réwniez dostep (w czytelni) do systemoéw informacji prawnej Lex i Isap.
Pragniemy zadeklarowaC nasze starania dotyczace dalszego uzupetnienia zasobéw bibliotecznych o publikacje zwigzane z wnioskowana
specjalizacja. Uczelnia na ten cel zamierza przeznaczy¢ srodki finansowe konieczne do zakupienia wszystkich pozycji wskazanych w sylabusach
jako literatura podstawowa i literatura uzupetniajaca.

Studia w specjalnosci NST | stopnia na kierunku logistyka bedg adresowane dla absolwentéw licedw i technikéw wszystkich profili.
Warunkiem koniecznym przyjecia na studia |-go stopnia jest posiadanie swiadectwa dojrzatosci (matury), uzyskanie odpowiedniej liczby

Strona 19z 43



Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego

Rzeczpospolita

e

Dofinansowane przez
Unie Europejska

punktow na liscie rankingowej, ztozenie stosownych dokumentdéw. Uczelnia sprawdza takie kompetencje cyfrowe studentéw, w przypadku ich

niedostatecznego poziomu zapewnia odpowiednie szkolenie.

kandydata na kreatywne podejscie do aktualnych problemoéw w obszarze zarzadzania, logistyki i nowoczesnych technologii.

Od kandydata na specjalno$¢ NST na kierunku logistyka oczekuje sie w szczegdlnosci sumiennosci, doktadnosci i kreatywnosci w
wykonywaniu zadan, dostrzegania réznorodnych uwarunkowan kazdej sytuacji (ekonomicznej, technicznej, prawnej, itp.), ogélnej znajomosci
zagadnien biznesowych. Pozadane sg kompetencje techniczne w powigzaniu z kompetencjami spotecznymi. Oczekiwana jest otwarta postawa

Kod Efekty uczenia sie zakfadane dla kierunku, poziomu i Odniesienie | Innowa | Bezpiec | Projekt | Analiza Lean E- Nowocz | Nowocz
efektu profilu studiow do efektow cyjne zenstw | inzynier | danych | manage | comme esne esny
kierunk uczenia sie | systemy ow skiw w ment w rce planow | transpo
owego transpo | transpo | zakresie | logistyc | logistyc aniei rt
rtowe rcie nowocz e e organiz | miejski
esnych acja
system franspo
ow rtu
transpo
rtowych
Absolwent zna i rozumie
K_WO01 | wzaawansowanym stopniu fakty, obiekty i zjawiska, P6S_WG X X X X X
teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi,
stanowigce podstawowa wiedze ogdlng z zakresu nauk
spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem nauk o
zarzadzaniu i jakoéci, oraz inzynierii lgdowej i
transportu, i ich miejscu w systemie nauk
K_W02 | wzaawansowanym stopniu metody i techniki P6S_WG

wyjasniajgce fakty, obiekty i zjawiska w zakresie
zarzadzania w organizacjach, klasyfikacje struktur i
strategii oraz ich role w tworzeniu konkurencyjnosci
przedsiebiorstwa.
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K_WO03 | wzaawansowanym stopniu procesy personalne oraz P6S_WG
okreslone sposoby zarzadzania nimi w odniesieniu do
wymagan logistycznych

K_WO04 | wzaawansowanym stopniu sktadniki systemu P6S_WG X X
logistycznego, w tym taricucha dostaw, ich cechy i
procesy, oraz metody projektowania,

K_WO05 | w zaawansowanym stopniu cechy i zadania logistyki P6S_WG;
zaopatrzeniowej, magazynowej, produkcyjnej, P6S_WK
dystrybucyjnej, miejskiej, opakowaniowej, ekologistyki,
e-logistyki oraz rozumie ich specyfike i uwarunkowania.

K_WO06 | wzaawansowanym stopniu strukture infrastruktury P6S_WG
logistycznej, cechy jej elementow, mozliwosci i bariery
funkcjonowania.

K_WO07 | w zaawansowanym stopniu cechy i parametry P6S_WG
systeméw transportowych, ich role w procesie
logistycznym, sktadniki techniczne oraz zagrozenia
wystepujace w transporcie.

K W08 | w zaawansowanym stopniu wiedze z zakresu P6S_WG-
matematyki i statystyki potrzebnych inzynierowi do INZ.
badania struktury zjawisk logistycznych i
transportowych.

K_W09 | wiedze w zakresie fizyki i chemii, w tym mechaniki ciat P6S_WG-
statych i ptyndw, metody pomiaréw i whasciwe im INZ.
przyrzady pomiarowe.

K_W10 | wzaawansowanym stopniu terminy i zjawiska z zakresu P6S_WG-
elektrotechniki i elektroniki, budowe i wlasciwosci INZ.
podstawowych czesci urzadzen elektronicznych oraz
strukture i sposoby projektowania napedu
elektrycznego.

K_W11 | podstawowe metody, techniki, narzedzia, maszyny i P6S_WG- X X
materiaty wykorzystywane w procesach logistycznych. INZ.

K_W12 | sposéb wykorzystywania technologii informatycznych w | P6S_WG;
procesach logistycznych, w tym specjalistycznego
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oprogramowania dla projektowania i tworzenia grafiki
inzynierskiej.

P6S_WG-
INZ.

K_W13

podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia maszyn,
obiektow i systeméw technicznych, szczegélnie
typowych dla proceséw logistycznych

P6S_WG-
INZ.

K_W14

w zaawansowanym stopniu fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji i roli logistyki w jej
doskonaleniu i rozwigzywaniu problemow

P6S_WK

K_W15

w zaawansowanym stopniu uwarunkowania
ekonomiczne, prawne, spoteczne, psychologiczne,
etyczne, technologiczne i ekologiczne gospodarowania
oraz zasady funkcjonowania rynkéw w skali
mikroekonomicznej i makroekonomicznej, a takze i
rozumie ich wptyw na logistyke.

P6S_WK

K_W16

w zaawansowanym stopniu narzedzia informatyczne
oraz urzgdzenia wspomagajace projektowanie i rozumie
mozliwosci ich wykorzystania do projektowania i
funkcjonowania obiektu logistycznego.

P6S_WK

K_W17

w zaawansowanym stopniu pojecie i sktadniki systemu
finansow oraz zasady zarzadzania finansami
przedsiebiorstwa.

P65S_WK

K_W18

w zaawansowanym stopniu podstawowe pojecia z
zakresu prawa cywilnego, prawa handlowego, prawa
pracy i zasady ochrony wtasnosci przemystowej i prawa
autorskiego

P6S_WK

K_W19

w zaawansowanym stopniu istote, metody i techniki
zarzadzania jakoscig, rozumie jej wptyw na procesy
logistyczne.

P6S_WK

K_W20

zasady tworzenia i prowadzenia przedsiebiorczosdci w
réznych formach, takze przedsiebiorczosci
indywidualnej, mozliwej do zastosowania w branzy
logistyczne;j.

P6S_WK;
P6S_WHK-INZ.
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Absolwent potrafi

K_Uo1 wykorzystywaé posiadang zaawansowana wiedze z P6S_UW
dyscyplin nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz inzynierii
ladowej i transportu, a takze powigzanych dyscyplin, w
realizacji i doskonaleniu dziatalnosci zawodowe;j.

K_U02 pozyskiwaé informacje z literatury, baz danych, mediéw P6S_UW; X X X
i innych Zrddet, w tym przy wykorzystaniu P6S_UK
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, dokonywa¢ jej analizy, selekcji i
interpretacji, oraz na tej podstawie formutowac opinie,
takze w jezyku obcym

K_U03 rozpoznawac procesy zarzadzania, formutowac i P6S_UW
rozwigzac problemy typowe i nietypowe w tym
obszarze w oparciu o znane metody i narzedzia,
szczegblnie w zakresie dziatalnosci logistycznej

K_Uo4 zapewnic¢ profesjonalng kadre logistyczna. P6S_UW

K_U05 rozpoznawac procesy/obiekty logistyczne i taficuchy P6S_UW
dostaw oraz dokonywac ich krytycznej oceny w ujeciu
technicznym, organizacyjnym oraz ekonomicznym.

K_U06 projektowac, z wykorzystaniem m.in. planowania P6S_UW X X X
sieciowego i analizy ryzyka, oraz wykonywa¢ typowe
procesy logistyczne z uwzglednieniem specyfiki
zaopatrzenia, magazynowania, produkgji, dystrybucji, a
takze logistyki miejskiej, ekologistyki i e-logistyki,

K_U07 oceniaé przydatnos¢ infrastruktury logistycznej oraz P6S_UW
projektowac jej doskonalenie,

K_U08 dobiera¢ oraz stosowa¢ wiasciwe metody i narzedzia, w P6S_UW
tym technologie informacyjno-komunikacyjne,

oprogramowanie i metody ilosciowe dla planowania,
projektowania i zarzgdzania procesami logistycznymi.

K_U09 przy identyfikacji i formutowaniu specyfiki zadan P6S_UW- X X X ' X
inzynierskich z zakresu logistyki oraz ich rozwigzywaniu INZ.
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wykorzystywac metody analityczne, symulacyjne i
eksperymentalne, w tym zastosowacé zasady konstrukgji
maszyn, aparature pomiarowg i metrologie
warsztatowg, wykonujgc odpowiednie obliczenia z
wspomaganiem informatycznym.

K_U10 wykorzystaé aparat matematyczny i statystyczny dla P6S_UW-
opisu i prognozy proceséw logistycznych i INZ
transportowych oraz rozwigzywania probleméw
decyzyjnych.
K_U11 planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym P6S_UW- X X
pomiary i symulacje komputerowe, dotyczace procesow INZ.
logistycznych, interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac
whioski
K_U12 wykona¢ rysunek techniczny, takze z wykorzystaniem P6S_UW -
oprogramowania i wykorzystac do zaprojektowania INZ.
zaréwno elementéw maszyny, jak i obiektu
logistycznego.
K_U13 wykona¢ projekt zgodnie ze specyfikacjg oraz P6S_UW -
wykonywadé typowe dla logistyki proste urzadzenia, INZ.
obiekty, systemy lub realizowa¢ procesy, uzywajac
odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi i '
materiatow '
K_U14 przy identyfikacji i formutowaniu specyfiki zadan P6S_UW -
inzynierskich z zakresu logistyki oraz ich rozwigzywaniu INZ.
dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w
tym aspekty etyczne i Srodowiskowe oraz dokonywac
wstepnej oceny ekonomiczno-finansowe;j
proponowanych rozwigzan technicznych i oceniaé te
rozwigzania.
K_U15 rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie P6S_UW -
wymagajgce korzystania ze standardéw i norm INZ.

inzynierskich oraz stosowania technologii typowych dla
procesow logistycznych, wykorzystujac doswiadczenie
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zdobyte w srodowisku zajmujacym sie zawodowo
dziatalnoscig inzynierska.

K_U16 wykorzystywa¢ zdobyte w Srodowisku zajmujgcym sie P6S_UW -
zawodowo dziatalnoscig inzynierska doswiadczenie INZ.
zwigzane z utrzymaniem urzadzen, obiektow i
systemoéw logistycznych

K_U17 postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2, P6S_UK
przygotowywac prace pisemne i wystagpienia z zakresu
zarzadzania, logistyki i transportu oraz inzynierii

K_U18 komunikowac sie z otoczeniem uzywajac P6S_UK
specjalistycznej terminologii z zakresu logistyki,
przedstawiac i oceniac rézne opinie i prowadzié¢ otwarta
dyskusje w tej dziedzinie, takze w jezyku obcym

K_U19 planowad i przeprowadzi¢ samodzielna oraz zespotowa P6S_UO
prace dotyczgcy proceséw logistycznych

K_U20 wspotdziatac z innymi osobami, takze o innych P6S_UO
specjalizacjach, przy rozwigzywaniu zadan i
wykonywaniu prac z zakresu procesdw logistycznych

K_U21 samodzielnie planowad i realizowaé wtasne uczenie sie P6S_UU
przez cate zycie, okreslac priorytety zawodowe i
samodzielnie podnosi¢ kompetencje inzynierskie.

Absolwent jest gotéw do

K_Ko1 krytycznej oceny posiadane] i dostepnej wiedzy w P6S_KK X X X
zakresie zarzadzania, logistyki i inzynierii, uznawania jej
znaczenia oraz dalszego rozwoju przy rozwigzywaniu
problemow poznawczych i praktycznych, w tym
inzynierskich,

K_KO02 skorzystania z pomocy ekspertéw w przypadku P6S_KK X
napotkania barier w rozwigzywaniu probleméw
dotyczacych zarzadzania, logistyki i ich aspektéw
technicznych
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K_KO3 samodzielnego myslenia, zgtaszania inicjatyw i P6S_KK X X X X
projektéw, podejmowania decyzji oraz krytycznej oceny
pomystéw wiasnych i innych

K_ko4 odpowiedzialnego wypetniania zobowigzan spofecznych P6S_KO X
wynikajacych z przynaleznosci do okreslonej
spotecznosci oraz inicjowania zmian na rzecz interesu
publicznego, szczegblinie w zakresie logistycznym, oraz
przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan.

K_K05 mys$lenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy, P6S_KO X X X
dostrzegajac role negocjacji w rozwigzywaniu
problemodw.

K_Ko6 odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych P6S_KR X

przestrzegajac zasady etyki zawodowej w wykonywaniu
zawody logistyka, wymagania tego od innych.

K_KO07 odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, kierujac P6S_KR
sie dbatoscig o dorobek i tradycje zawodu logistyka.
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Partner projektu, Kryspin Zielinski, wtasciciel przedsigbiorstwa Z-Trans, odgrywa kluczowa role w rozwijaniu i wdrazaniu innowacyjnych systemow
transportowych. Jego podstawowe zadania obejmujg opracowywanie i usprawnianie rozwigzan technologicznych wspierajacych zarzadzanie
transportem i logistyka. W swojej pracy skupia sie na zastosowaniu zaawansowanych technologii, takich jak systemy telematyczne, narzedzia do
zarzadzania flota oraz aplikacje umozliwiajgce efektywna analize danych i zasobdw. Jako istotny partner w projekcie, Kryspin Zielinski
wykorzystuje swoje doswiadczenie w dostosowywaniu systeméw transportowych do wymagan rdznych odbiorcéw, zaréwno w sektorze
publicznym, jak i prywatnym. Zakres jego dziatai obejmuje identyfikacjg potrzeb uzytkownikéw, wdrazanie nowoczesnych rozwigzan
technologicznych oraz monitorowanie i udoskonalanie funkcjonujacych systeméw. Partner koncentruje sig na zwigkszaniu efektywnosci
operacyjnej, obnizeniu kosztéw oraz realizacji celéw zwigzanych z rozwojem zréwnowazonego transportu.

Struktura organizacyjna w przedsiebiorstwie Z-TRANS Kryspin Zieliniski, realizujgca zadania zwigzane z nowoczesnymi systemami transportowymi,
opiera sie na tradycyjnym modelu zarzadzania, z jasno okreslonymi kompetencjami i zakresem odpowiedzialnosci poszczegolnych dziatéw:

o Wiasciciel — odpowiada za ogdlne kierowanie przedsiebiorstwem, kontakt z kluczowymi klientami, nadzor nad realizacjg powierzonych
zadan, wyznaczanie strategicznych celéw, a takze podejmowanie decyzji finansowych o istotnym znaczeniu dla rozwoju przedsigbiorstwa.

« Dziat Systeméw Transportowych — zajmuje sie wdrazaniem nowoczesnych rozwiagzan technologicznych w zakresie zarzadzania
transportem, optymalizacja proceséw logistycznych oraz analizg danych operacyjnych z wykorzystaniem zaawansowanych systemow IT.
Koordynuje projekty zwiazane z integracjg nowych narzedzi, takich jak systemy telematyczne czy aplikacje monitorujace floty.

« Dziat Operacyjno-Handlowy — odpowiedzialny za zdobywanie nowych zleceri na wdrazanie systemdw transportowych, sprzedaz ustug w

tym zakresie, a takze biezgca wspétprace z klientami strategicznymi. Nadzoruje realizacjg projektéw, zapewniajac zgodnosc z zatozeniami
oraz terminami realizacji.
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o Dziat Administracyjny — petni funkcje koordynujaca w zakresie dokumentacji technicznej i operacyjnej dotyczacej systeméw
transportowych. Odpowiada za gromadzenie, kontrole oraz archiwizacje dokumentéw, jak réwniez za wystawianie faktur i monitorowanie
ptatnosci zwigzanych z projektami wdrozeniowymi.

« Dziat Ksiegowy — zajmuje sie weryfikacja poprawnosci dokumentacji finansowej, ksiegowaniem przychodéw i wydatkéw zwigzanych z
realizacja projektéw, optymalizacjg kosztéw operacyjnych oraz kontaktem z instytucjami kontrolnymi, w tym urzedami skarbowymi i
organami regulacyjnymi.

« Technicy Systeméw Transportowych — odpowiedzialni za instalacje, konfiguracje oraz biezgce utrzymanie systeméw transportowych w
sprawnosci technicznej. Odpowiadajq za testowanie wdrazanych rozwigzan, raportowanie ewentualnych probleméw technicznych oraz
ich eliminacje.

o Kierowcy — wspdlpracujg przy wdrazaniu nowoczesnych systeméw transportowych, w tym w zakresie testowania narzedzi
monitorujgcych. Ich zadania obejmuja raportowanie wynikéw testow, biezgca dokumentacje dziatarn oraz utrzymanie powierzonego
sprzetu w dobrym stanie technicznym.

Struktura przedsiebiorstwa pozwala na efektywne zarzadzanie projektami zwigzanymi z nowoczesnymi systemami transportowymi, dzieki
wyraznemu podziatowi obowigzkow i Scistej wspotpracy migdzy dziatami.

Przedsiebiorstwo Z-TRANS Kryspin Zielinski zatrudnia obecnie okoto 18 pracownikdw. Sposrdd nich 10 oséb to kierowcy, a pozostali sa przypisani
do réinych dziatéw organizacyjnych. Partner projektu podkresla, ze kazdy cztonek zespotu odgrywa istotng role w dziataniach zwigzanych z
nowoczesnymi systemami transportowymi. Najwieksze znaczenie w tym obszarze majg Dziat Systemow Transportowych oraz Dziat Operacyjno-
Handlowy, ktére odpowiadajg za wdrazanie i rozwdj innowacyjnych rozwigzan technologicznych. Niemniej jednak, pozostate dziaty, takie jak
administracja czy ksiegowos¢, rowniez wspierajg te procesy, wnoszac istotny wkiad w ogolna efektywnosc dziatan przedsiebiorstwa.

Zidentyfikowano jednak deficyt specjalistow, szczegélnie w zakresie pracownikéw posiadajacych odpowiednie kompetencje zwigzane z
nowoczesnymi systemami transportowymi. Partner wskazuje na potrzebe pozyskania personelu z wiedza technologiczng, zwtaszcza w dziedzinie
systeméw telematycznych i cyfrowych narzedzi do zarzadzania transportem. Wzmocnienie zespotu o takich ekspertow jest niezbgedne do dalszego
rozwoju przedsiebiorstwa oraz zwigkszenia efektywnosci i innowacyjnosci w obszarze systeméw transportowych.
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Rozwdj nowoczesnych systeméw transportowych jest nieodzownym elementem transformacji sektora transportowego w kierunku wiekszej
efektywnosci i innowacyjnosci. Wdrozenie takich systemoéw, opartych na zaawansowanych technologiach cyfrowych i inteligentnym zarzadzaniu
ruchem, ma na celu poprawe funkcjonowania transportu, redukcje kosztow operacyjnych oraz minimalizacje negatywnego wpilywu na
srodowisko. Aby w petni wykorzysta¢ potencjat nowoczesnych rozwigzan, konieczne jest skoncentrowanie sie na eliminacji barier
technologicznych, infrastrukturalnych i spotecznych.

Technologie i infrastruktura

Wprowadzenie nowoczesnych systeméw transportowych wymaga zastosowania innowacyjnych narzedzi, takich jak systemy telematyczne,
technologie loT (Internet Rzeczy) czy zaawansowana analiza danych w czasie rzeczywistym. Kluczowym aspektem jest integracja tych systeméw
z istniejacy infrastruktura transportowa, co wiaze si¢ z jej modernizacjg i dostosowaniem do nowych wymagan. Przyktadem moga by¢ inteligentne
systemy zarzadzania ruchem czy platformy wspierajace transport multimodalny. Jedna z gtéwnych przeszkéd jest jednak brak odpowiedniej
infrastruktury technicznej, co ogranicza mozliwos¢ wdrazania rozwiazan takich jak zautomatyzowane pojazdy czy dynamiczne zarzadzanie flota.
Wyzwania inwestycyjne

Wprowadzenie zaawansowanych systemoéw transportowych wiaze sie ze znacznymi naktadami finansowymi. Koszty rozwoju i implementac;ji
technologii oraz modernizacji infrastruktury moga stanowi¢ istotne wyzwanie dla przedsiebiorstw i administracji publicznej. Brak odpowiednich
Zrodef finansowania czesto hamuje rozwdj nowoczesnych rozwigzan. Kluczowe staje sie wigc tworzenie programéw wsparcia finansowego,
zaréwno na poziomie lokalnym, jak i krajowym, ktdre umozliwia szerokie wdrozenie nowoczesnych systemow.

Korzysci dla uzytkownikéw i spoteczenstwa

Nowoczesne systemy transportowe niosa ze soba szereg korzysci, zarowno dla przedsiebiorstw, jak i uzytkownikéw koricowych. Dzieki
zastosowaniu inteligentnych rozwigzan mozna osiagna¢ wyisza efektywnos¢ operacyjng, zmniejszyé koszty zwigzane z eksploatacja pojazdow
oraz zoptymalizowaé zuzycie zasobéw. Dla uzytkownikéw oznacza to krétsze czasy przejazdu, wiekszg niezawodno$é ustug oraz lepszy dostep do
informacji w czasie rzeczywistym. Spoteczne korzyséci obejmuja réwniez redukcje zanieczyszczeni i hatasu, co przyczynia sie do poprawy jakoéci
zycia, szczegblnie w obszarach miejskich.

Bariery wdrozeniowe

Gléwne przeszkody w rozwoju nowoczesnych systemdw transportowych to brak jednolitych standardéw technologicznych oraz ograniczone
zasoby ludzkie wyspecjalizowane w tej dziedzinie. Ponadto, niski poziom wspoétpracy miedzy roznymi podmiotami — zaréwno publicznymi, jak i
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prywatnymi — utrudnia tworzenie spéjnych i zintegrowanych systeméw. Innym wyzwaniem jest rowniez niedostateczna swiadomos¢ spoteczna
dotyczgca mozliwosci, jakie oferujg nowoczesne technologie, co skutkuje oporem przed ich wdrazaniem.

Warunki rozwoju

Kluczowymi elementami wspierajagcymi rozwdj nowoczesnych systemow transportowych sa inwestycje w infrastrukture cyfrowa, rozwdj kadr
oraz promocja wspotpracy miedzy sektorem publicznym a prywatnym. Dziatania te powinny byé wspierane przez ramy prawne i regulacyjne
sprzyjajgce innowacjom. Kampanie edukacyjne i informacyjne mogg réwniez odegraé istotng role w zwigkszaniu akceptacji spotecznej dla
nowoczesnych rozwigzan technologicznych.

Osiggniecie sukcesu w rozwoju nowoczesnych systemow transportowych wymaga zintegrowanego podejscia, ktdre uwzgledni zaréwno potrzeby
technologiczne, jak i spoteczne. Dzieki temu transport stanie sie bardziej efektywny, ekologiczny i przyjazny dla uzytkownikéw, wspierajac
jednoczesnie zrdwnowazony rozwoj gospodarki i Srodowiska.

W dobie dynamicznych zmian technologicznych i rosnacego zapotrzebowania na efektywne zarzadzanie mobilnoscig, rozwdj nowoczesnych
systemow transportowych staje sie priorytetem dla wspétczesnych gospodarek. Wprowadzenie zaawansowanych technologicznie rozwigzan
wymaga specjalistycznych ustug, ktore wspieraja przedsiebiorstwa i administracje publiczng w projektowaniu, wdrazaniu oraz zarzadzaniu
zintegrowanymi systemami transportowymi. Takie ustugi sa kluczowe w transformacji sektora transportowego, pozwalajac na optymalizacje
procesow logistycznych, redukcje kosztow oraz minimalizacje negatywnego wptywu na srodowisko.

Jednym z kluczowych obszaréw, w ktérym rodnie zapotrzebowanie na specjalistyczne ustugi, jest projektowanie i implementacja systeméw
zarzadzania transportem opartych na technologii loT, Big Data oraz sztucznej inteligencji. Ustugi te obejmujg opracowanie strategii integracji
inteligentnych systemoéw zarzadzania ruchem (ITS), ktore pozwalaja na monitorowanie i optymalizacje przeptywu pojazdow w czasie
rzeczywistym. Wymaga to réwniez wsparcia w tworzeniu infrastruktury cyfrowej, takiej jak systemy telematyczne, platformy zarzgdzania flota
czy rozwigzania umozliwiajgce dynamiczne planowanie tras.

Wdrazanie nowoczesnych systeméw transportowych wymaga wykwalifikowanych specjalistéw, ktérzy posiadaja wiedze z zakresu technologii
cyfrowych, zarzadzania danymi oraz analizy procesdw logistycznych. Potrzeba ustug szkoleniowych i doradczych, ktére umozliwig rozwdj
kompetencji zarowno pracownikow sektora publicznego, jak i prywatnego. Szczegdlne znaczenie ma tutaj edukacja w zakresie wykorzystania
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inteligentnych systeméw transportowych, projektowania nowoczesnych sieci logistycznych oraz analizy danych wspierajacych podejmowanie
decyzji strategicznych.

Specjalistyczne ustugi doradcze sa niezbgdne do identyfikacji mozliwoséci technologicznych oraz wdrazania innowacji w systemach
transportowych. Konsultanci moga wspieraé przedsigbiorstwa i administracje publiczng w zakresie wyboru odpowiednich narzedzi
technologicznych, analizy kosztéw i korzysci inwestycyjnych oraz opracowywania planéw modernizacji infrastruktury. Ustugi tego typu sa

kluczowe dla wdrazania systeméw, ktére umozliwiajg integracje réznych form transportu, takich jak transport multimodalny czy wspétdzielona
mobilnos¢.

Wspdtpraca z dostawcami ustug specjalistycznych w zakresie nowoczesnych systeméw transportowych przynosi szereg korzysci. Pozwala na
efektywniejsze planowanie dziatafi, lepsze wykorzystanie dostepnych zasobéw oraz poprawe jakosci ustug transportowych. Optymalizacja
proceséw zarzadzania ruchem prowadzi do zmniejszenia zuzycia paliw, redukcji emisji CO, oraz poprawy komfortu uzytkownikéw transportu.
Ponadto, wdrozenie innowacyjnych technologii wspiera rozwoj gospodarczy i sprzyja tworzeniu miejsc pracy w sektorach zaawansowanych
technologii.

Pomimo licznych korzysci, rozwéj nowoczesnych systeméw transportowych wiaze sie z wieloma wyzwaniami. Nalezg do nich brak odpowiedniej
infrastruktury, niedobér specjalistéw oraz ograniczenia finansowe. Specjalistyczne ustugi moga wspiera¢ przedsigbiorstwa w pokonywaniu tych
barier, oferujac kompleksowe doradztwo i wsparcie technologiczne. Szczegélng role odgrywa tu takze edukacja spoteczna, ktora zwigksza
akceptacje dla zmian technologicznych i infrastrukturalnych.

Nowoczesne systemy transportowe maja kluczowe znaczenie dla transformacji mobilnosci w kierunku bardziej efektywnego, ekologicznego i
zrownowazonego transportu. Specjalisci w tej dziedzinie odgrywajq istotng role, wspierajagc podmioty publiczne i prywatne w realizacji
innowacyjnych projektédw oraz tworzeniu strategii odpowiadajacych na wyzwania przysztosci. Dzieki odpowiedniemu wsparciu specjalistycznemu
mozliwa jest budowa systeméw transportowych, ktére taczg zaawansowane technologie, poprawe jakosci ustug oraz dbatos¢ o Srodowisko
naturalne.

Firma Z-TRANS Kryspin Zielinski dysponuje kompleksowym systemem transportowym, ktéry wspiera jej dziatalno$¢ operacyjna i logistyczng,
zapewniajac jednoczesdnie wysoka efektywnosé i zgodnosé z zasadami nowoczesnego zarzadzania. System ten jest zbudowany w oparciu o
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zaawansowane rozwiazania technologiczne, umozliwiajace zarzadzanie flota, planowanie tras oraz monitorowanie kluczowych wskaznikow
wydajnosci. Dzieki temu przedsigbiorstwo jest w stanie realizowa¢ swoje zadania zaréwno w ramach transportu wewngtrznego, jak i ustug
$wiadczonych dla klientéw zewnetrznych.

W ramach struktury organizacyjnej funkcjonujg precyzyjnie okreslone regulaminy pracy oraz procedury operacyjne, ktore zapewniajg ptynnosc
proceséw oraz wysoki poziom obstugi. Regulaminy wyznaczaja zasady dotyczace obowigzkéw pracownikéw, okreslajac standardy i wytyczne w
zakresie realizacji codziennych zadani. Natomiast procedury operacyjne obejmujg zarzadzanie procesami logistycznymi, organizacje transportu,
zapewnienie bezpieczeristwa przewozdw oraz utrzymanie floty w stanie petnej sprawnosci techniczne;.

Ciagte udoskonalanie systemu transportowego z wykorzystaniem najnowszych technologii pozwala firmie na osigganie lepszych wynikow
operacyjnych. Przedsiebiorstwo inwestuje w rozwigzania umozliwiajagce dynamiczne zarzadzanie flota, redukcje kosztéw oraz ograniczenie
wptywu na $rodowisko. Dodatkowo, integracja systemu z innowacyjnymi narzedziami do zarzgdzania ruchem pozwala na elastyczne reagowanie
na zmieniajace sie potrzeby rynku i warunki pracy.

Dzieki takiej organizacji firma Z-TRANS skutecznie realizuje swoje cele biznesowe, jednoczednie zapewniajac wysoki poziom jakosci i
bezpieczerstwa $wiadczonych ustug. Stata optymalizacja proceséw operacyjnych, wsparta spéjnymi regulaminami oraz zaawansowanym
systemem transportowym, umacnia jej pozycje jako nowoczesnego i odpowiedzialnego lidera w branzy logistycznej i transportowej.

Jako firma stawiajgca na innowacje, stale rozwijamy nasze dziatania, wdrazajac nowoczesne systemy transportowe, ktére wspierajg nasza
efektywno$¢ operacyjng i poprawiaja jako$¢ swiadczonych ustug. Dzigki wykorzystaniu zaawansowanych technologii koncentrujemy sie na
optymalizacji proceséw logistycznych, poprawie zarzadzania flotg oraz minimalizacji kosztéw i wptywu na srodowisko. Rozwigzania te pozwalajg
nam taczy¢ efektywnoéé operacyjng z nowoczesnym podejéciem do mobiinosci. Korzystamy z nowoczesnych systemow zarzadzania flotg oraz
oprogramowania wspierajgcego dynamiczne planowanie tras. Dzigki analizie danych w czasie rzeczywistym mozemy unika¢ zaktécen w ruchu,
takich jak korki czy utrudnienia, co skraca czas przejazddw i zmniejsza zuzycie paliwa.
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Nasze pojazdy sa wyposazone w systemy telematyczne, ktére umozliwiaja monitorowanie stanu technicznego i efektywnosci floty w czasie
rzeczywistym. Analiza tych danych pozwala na wczesne wykrywanie potencjalnych problemdéw, zwiekszajac niezawodnos¢ operacji
transportowych.

Wdrazamy rozwigzania, ktore automatyzujg zarzadzanie tadunkami, organizacje tras oraz komunikacje z kierowcami. Pozwala to na bardziej
ptynna realizacje zadan i lepsze wykorzystanie dostepnych zasobéw.

Wspétpracujemy z dostawcami zaawansowanych technologii ITS (Intelligent Transportation Systems), ktére wspierajg dynamiczne zarzgdzanie
ruchem i pozwalajg na efektywng koordynacje przewozéw w zmiennych warunkach drogowych.

Stosujemy nowoczesne narzedzia wspierajgce maksymalne wykorzystanie przestrzeni zatadunkowej, co pozwala na redukcje liczby przejazdow i
minimalizacje kosztow operacyjnych.

Naszym celem jest budowanie zespotu swiadomego i kompetentnego w zakresie korzystania z nowoczesnych technologii transportowych.
Organizujemy szkolenia z obstugi systemow telematycznych oraz narzedzi analitycznych, ktére podnoszg kwalifikacje naszych pracownikéw.
Promujemy réwniez innowacyjne podejscie, zachecajac zespot do zgtaszania pomystéw na wykorzystanie technologii w codziennej pracy.

Wdrazanie innowacyjnych systemoéw transportowych, takich jak inteligentne systemy zarzadzania ruchem (ITS), telematyka czy loT, umozliwia
zwiekszenie efektywnosci operacyjnej, redukcje kosztédw i minimalizacje wptywu transportu na Srodowisko. Technologie te wspierajg
optymalizacje procesow logistycznych oraz integracje transportu multimodalnego.

Dzieki wdrazaniu nowoczesnych systemdw transportowych staramy sie nie tylko optymalizowaé nasze dziatania, ale takze wyznacza¢ nowe
standardy w branzy. Rozwigzania te pozwalajg nam skuteczniej odpowiada¢ na potrzeby klientéw, jednoczesnie przyczyniajac sie do ochrony

Srodowiska i poprawy jakosci zycia. Wierzymy, ze zaawansowane technologie sg kluczem do budowy bardziej zréwnowazonego i efektywnego
transportu przysztosci.

Mate i $rednie przedsiebiorstwa transportowe coraz czesciej dostrzegaja korzysci wynikajace z wdrozenia systemow informatycznych, ktére
wspieraja codzienng dziatalnos¢ operacyjna. Takie rozwigzania umozliwiaja skuteczniejsze zarzadzanie flota, optymalizacje tras, kontrole kosztéw
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oraz poprawe jakosci $wiadczonych ustug. Dzieki dostgpnosci elastycznych i skalowalnych narzedzi informatycznych nawet niewielkie firmy moga
wprowadzi¢ nowoczesne technologie, dostosowane do swoich potrzeb i budzetu.

Systemy zarzgdzania flotg (FMS):

Proste w obstudze, a jednoczesnie funkcjonalne systemy zarzadzania flota umoiliwiaja monitorowanie pojazdéw w czasie rzeczywistym, analize
zuzycia paliwa oraz identyfikacje obszaréw do optymalizacji. Dzigki takim rozwigzaniom firmy moga tatwo zarzadza¢ zasobami i zwigkszac
wydajnosé operacyjna przy minimalnych inwestycjach.

Oprogramowanie do planowania tras:

Aplikacje wspierajace planowanie tras sg przystepne cenowo i oferujg zaawansowane funkcje, takie jak unikanie korkow, wybor najkrotszej trasy
oraz dynamiczne dostosowywanie planu w przypadku zmieniajacych sie warunkdw drogowych. Dla matych firm to narzedzie, ktdre pozwala na
obnizenie kosztéw paliwa i poprawe terminowosci dostaw.

Systemy telematyczne:

Systemy telematyczne, dostosowane do potrzeb mniejszych flot, umozliwiajg monitorowanie parametréw pojazdow, takich jak predkos¢, stan
techniczny czy zuzycie paliwa. Informacje te pomagajg w podejmowaniu lepszych decyzji dotyczacych serwisu i eksploatacji pojazdow.
Platformy do zarzadzania dokumentacja:

Cyfrowe narzedzia do zarzadzania dokumentacjg transportowa ufatwiaja organizacje i archiwizacje dokumentow takich jak zlecenia
transportowe, faktury czy raporty. Automatyzacja tych proceséw zmniejsza ryzyko btedéw i pozwala zaoszczedzi¢ czas na administracji.
Aplikacje do komunikacji z kierowcami:

Wprowadzenie prostych aplikacji mobilnych umozliwia biezacy kontakt z kierowcami, udostepnianie szczegétowych informacji o zleceniach oraz
monitorowanie postepu realizacji przewozéw. To rozwigzanie wspiera efektywng wspdtprace w czasie rzeczywistym.

Korzysci z wdrozenia systemow informatycznych

Wdrozenie systeméw informatycznych w matych i $rednich firmach transportowych przektada sie na lepsze zarzadzanie czasem, redukcje
kosztéw operacyjnych oraz poprawe jakosci ustug. Dzigki optymalizacji proceséw mozna zwigkszyé konkurencyjnos¢ firmy i dostosowac sie do
rosngcych wymagan rynku.

Dynamiczny rozwéj e-commerce wymaga wdrazania nowoczesnych rozwigzan transportowych, takich jak zarzadzanie dostawami ostatniej mili,

optymalizacja proceséw logistycznych oraz integracja z platformami sprzedazowymi. Kluczowe znaczenie ma szybkos$¢ i elastycznos¢ dostaw,
ktére decydujg o zadowoleniu klientow.
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Wprowadzenie systeméw informatycznych wspomagajgcych nowoczesne systemy transportowe to krok w strone wiekszej efektywnosci i
profesjonalizmu, ktéry pozwala matym i srednim firmom osigga¢ wyniki poréwnywalne z wiekszymi graczami na rynku.

Wprowadzenie nowoczesnych systemow transportowych w matych i srednich przedsiebiorstwach wymaga odpowiedniego przygotowania
pracownikdw, co sprawia, ze szkolenia doskonalgce powinny by¢ jednym z priorytetow. Obecnie w wielu firmach brakuje kompleksowych
programéw edukacyjnych, ktére pozwalatyby personelowi zrozumiec i efektywnie wykorzystywac¢ innowacyjne technologie. Taka sytuacja moze
ograniczac¢ mozliwos¢ petnego wdrozenia nowoczesnych rozwigzan, dlatego rozwoj szkolen w tym zakresie jest niezwykle istotny.

Szkolenia powinny by¢ dostosowane do specyfiki pracy w przedsiebiorstwie, uwzgledniajac réznorodne potrzeby pracownikéw, od kierowcéw,
przez personel administracyjny, az po kadre zarzadzajaca. Wazne jest, aby kursy koncentrowaty sie na praktycznych aspektach, takich jak obstuga
systemow telematycznych, oprogramowania do planowania tras czy zarzadzania flota. Wprowadzenie interaktywnych metod nauczania, takich
jak symulatory czy warsztaty praktyczne, pozwolitoby uczestnikom zdoby¢ nie tylko teoretyczng wiedze, ale takze umiejetnosci praktyczne.

Wspotpraca z ekspertami oraz dostawcami technologii powinna by¢ integralng czescig organizacji szkolen. Dzieki temu pracownicy mieliby dostep
do aktualnych informacji o nowoczesnych narzedziach oraz ich zastosowaniu w codziennej pracy. Istotne jest réwniez wiaczenie elementéw nauki
zdalnej, co umoiliwitoby wigkszej liczbie osdb uczestnictwo w szkoleniach przy minimalnym zaktéceniu ich obowigzkéw zawodowych.

Certyfikacja zdobytej wiedzy powinna by¢ standardem, co nie tylko motywowatoby pracownikéw do rozwoju, ale takie podkreslato
profesjonalizm firmy. Takie podejscie przyczynitoby sie do budowania Swiadomosci technologicznej w zespole oraz pozwolito na szybsze i bardziej
efektywne wdrazanie innowacji w obszarze transportu.

Laboratoria dedykowane planowaniu i organizacji transportu umotliwiajg studentom nauke praktycznych umiejetnosci, takich jak optymalizacja
tras, wykorzystanie systemow GPS czy symulacje proceséw logistycznych. To praktyczne podejscie wzbogaca wiedze teoretyczng i przygotowuje

do pracy w branzy.

Wprowadzenie systematycznych szkoler doskonalacych z zakresu nowoczesnych systemoéw transportowych stanowi nie tylko odpowiedz na
potrzeby wspédtczesnego rynku, ale takie inwestycje w rozwdj firmy i podnoszenie jej konkurencyjnosci. Opracowanie spdjnej strategii
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szkoleniowej w tym obszarze powinno by¢ priorytetem dla przedsigbiorstw, ktére chca skutecznie wykorzystac potencjat technologii w swojej
dziatalnosci.

Metody administracyjno-organizacyjne
Personel zarzadzajacy nowoczesnymi systemami transportowymi korzysta z narzedzi wspierajacych planowanie, organizacjg oraz analize dziatan
operacyjnych.
Wyposaienie komputerowe:
« Komputery przenoséne i stacjonarne stuza do obstugi oprogramowania zarzadzajacego flotg, analizowania danych oraz przygotowywania
szczegbtowych planéw tras i raportow efektywnosci.
« Monitory wysokiej rozdzielczosci umozliwiaja wygodny dostep do map i aplikacji monitorujacych dziatanie systemow transportowych.
Systemy komunikacyjne:
« Smartfony i tablety zapewniajg staly kontakt z zespotem w terenie oraz szybki dostgp do aplikacji mobilnych wspomagajacych
zarzadzanie.
« Wideokonferencje i platformy wspétpracy online wspieraja zdalng komunikacje, organizacje szkoleri oraz wymiang informacji migdzy
dziatami.
Analiza danych i raportowanie:
« Zaawansowane oprogramowanie analityczne umozliwia przetwarzanie duzych ilosci danych pochodzacych z systeméw transportowych,
takich jak dane GPS czy raporty telematyczne, w celu optymalizacji dziatan.
o Platformy do wizualizacji danych, ktére utatwiajg prezentowanie wynikow operacyjnych i identyfikacje obszaréw wymagajacych
poprawy.
Metody techniczne
Nowoczesne systemy transportowe wymagaja zaawansowanych technologii do monitorowania floty, zarzadzania ruchem oraz analizy
efektywnosci operacyjnej.
Technologie monitorowania pojazdéw:
o Systemy GPS z zaawansowang analityka wspieraja $ledzenie pojazdéw w czasie rzeczywistym, analiz¢ tras oraz oceng wykorzystania
zasobow.
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e Telematyka z funkcja monitorowania stylu jazdy, zuzycia paliwa oraz poziomu emisji, pozwalajaca na wprowadzanie dziatan
optymalizacyjnych.
Systemy diagnostyczne:
« Profesjonalne urzadzenia diagnostyczne umozliwiajg szczegétowa analize stanu technicznego pojazdéw oraz wczesne wykrywanie
potencjalnych problemow.
« Automatyczne systemy raportowania usterek integrujace sie z harmonogramem serwisowym w celu zwigkszenia niezawodnosci floty.
Zarzadzanie danymi w chmurze:
o Platformy chmurowe do przechowywania informacji zwigzanych z flotg, w tym dokumentaciji serwisowej, polis ubezpieczeniowych oraz
wynikow przegladow technicznych.
Metody fizyczne
Praca zespotéw technicznych i operacyjnych wymaga odpowiedniego wyposazenia zapewniajgcego sprawng obstuge floty oraz integracje z
nowoczesnymi systemami.
Narzedzia serwisowe:
o Profesjonalne zestawy narzedzi diagnostycznych i mechanicznych umozliwiajace obstuge techniczna pojazdéw na miejscu.
o Mobilne stacje serwisowe, ktére pozwalajg na szybkie naprawy w terenie, minimalizujac przestoje operacyjne.
Sprzet ochronny:
+ Wyposazenie BHP, takie jak kamizelki odblaskowe, rekawice i obuwie ochronne, gwarantujace bezpieczeristwo podczas pracy w terenie
i w warsztatach.
e Kompleksowo wyposazone apteczki w pojazdach technicznych.
Infrastruktura wspierajaca:

« Nowoczesne warsztaty techniczne, przystosowane do obstugi pojazdéw z zaawansowanymi systemami elektronicznymi i
telematycznymi.

s Punkty tadowania i serwisowania urzadzen technologicznych, takich jak stacje do fadowania systeméw GPS czy urzadzen mobilnych
uzywanych przez personel.
Pojazdy techniczne:
o Specjalistyczne pojazdy serwisowe wyposaione w niezbedny sprzet do- obstugi pojazdéw oraz instalacji urzadzen systemow
transportowych w terenie.
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Wdrazanie nowoczesnych systeméw transportowych wymaga inwestycji w zaawansowang infrastrukture, sprzet techniczny oraz narzedzia
wspierajgce zarzadzanie. Dzigki odpowiedniemu wyposazeniu, zaréwno technicznemu, jak i administracyjnemu, przedsiebiorstwo moze
efektywnie realizowac swoje cele, poprawiajac jakos¢ swiadczonych ustug oraz optymalizujac operacje w zmieniajacych sie warunkach
rynkowych.

Kandydat na stanowisko zwigzane z nowoczesnymi systemami transportowymi powinien posiada¢ szeroka wiedze techniczng, rozwiniete
umiejetnodci praktyczne oraz kompetencje interpersonalne, ktére pozwola na skuteczne wdrazanie i zarzadzanie zaawansowanymi
technologiami w sektorze transportu. Osoba na tym stanowisku musi by¢ w stanie dostosowaé sie do dynamicznych zmian technologicznych,
jednoczesnie efektywnie wspdtpracujac z réznorodnymi interesariuszami.

Zakres wymaganej wiedzy
Idealny kandydat powinien posiada¢ gruntowng znajomos¢:

¢ Metod zarzadzania systemami transportowymi, w tym narzedzi do planowania i kontroli operacyjnej.

 Prawnych i technicznych wymogdw dotyczacych technologii transportowych oraz norm zwigzanych z zarzadzaniem $rodowiskiem.

« Technologii stosowanych w inteligentnych systemach transportowych (ITS), takich jak telematyka, systemy GPS oraz rozwigzania loT.

e Oprogramowania stuzgcego do analizy danych, zarzadzania flotg i monitorowania jej efektywnosci.

» Zasad optymalizacji procesow logistycznych, w tym integracji transportu multimodalnego.

» Innowacyjnych trendéw w branzy transportowej, takich jak autonomiczne pojazdy, wspétdzielona mobilnoéé czy systemy smart mobility.
 Podstaw z zakresu analizy danych, w tym Big Data, w kontekscie optymalizacji i planowania operacji transportowych.

 Zasad integracji systemdw technologicznych w przedsigbiorstwach transportowych, takich jak platformy chmurowe i aplikacje mobilne.
¢ Kluczowych zatozen ekonomicznych, ktdre wspierajg decyzje inwestycyjne w zakresie technologii transportowych.
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Wymagane umiejetnosci

Kandydat powinien wyrodznia¢ sie praktycznymi zdolnosciami, ktore umozliwiajg wdrazanie nowoczesnych systeméw i technologii. Do
najwazniejszych umiejetnosci naleza:

e Projektowanie i implementacja inteligentnych systemdw zarzadzania ruchem oraz integracja ich z infrastrukturg miejska.

e Monitorowanie i optymalizacja proceséw transportowych z wykorzystaniem narzedzi analitycznych.

» Zarzadzanie flotg opartg na nowoczesnych systemach technologicznych, takich jak telematyka i zaawansowane systemy diagnostyczne.

» Widrazanie rozwigzan chmurowych i mobilnych wspierajacych zarzadzanie danymi flotowymi.

» Przeprowadzanie analiz techniczno-ekonomicznych nowych projektéw technologicznych w transporcie.

o Skuteczne komunikowanie rekomendacji technologicznych do zespotéw operacyjnych oraz interesariuszy biznesowych.

» Koordynowanie projektow wdrazajgcych zaawansowane systemy transportowe z uwzglednieniem metodyk projektowych, takich jak Agile
czy Lean.

» ldentyfikowanie i rozwigzywanie probleméw technologicznych zwigzanych z eksploatacja nowoczesnych systeméw transportowych.

Kompetencje spoteczne

Osoba na tym stanowisku powinna wykazywac sie umiejetnosciami interpersonalnymii spoteczng odpowiedzialnoscia, ktére wspieraja efektywna
wspotprace i rozwoj firmy. Kandydat powinien:

» Byc¢ zdolny do pracy w zespotach interdyscyplinarnych, taczgcych réine obszary wiedzy technicznej i logistycznej.

» Rozumiec znaczenie nowoczesnych systemoéw transportowych dla poprawy jakosci zycia i zrbwnowazonego rozwoju miast.

»  Wykazywac inicjatywe w rozwigzywaniu problemdw operacyjnych i technologicznych, proponujac innowacyjne podejscia.

e Budowac pozytywne relacje w zespole oraz wspieraé rozwoj wspotpracownikdw poprzez dzielenie sie wiedza i doswiadczeniem.

o Skutecznie komunikowa¢ sie zaréwno z zespotami technicznymi, jak i osobami nietechnicznymi, np. klientami czy partnerami
biznesowymi.

o By¢ otwartym na nauke i gotowym do ciggtego doskonalenia swoich umiejetnosci, zwtaszcza w obliczu dynamicznych zmian
technologicznych w branzy.

* Promowac¢ innowacyjne technologie transportowe oraz zachecac do ich wdrazania w praktyce.
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Idealny kandydat na stanowisko zwigzane z nowoczesnymi systemami transportowymi to osoba, ktéra taczy specjalistyczng wiedze
technologiczng z praktycznymi umiejetnosciami zarzadzania oraz zdolnoscig do efektywnej wspotpracy w zespole. Dzieki swoim kompetencjom
jest w stanie wspiera¢ przedsiebiorstwo w efektywnym wdrazaniu innowacji oraz przyczynia¢ sie do poprawy jakosci i efektywnosci dziatan
operacyjnych w sektorze transportowym.

Wizyty studyjne oraz programy stazowe stanowig kluczowy element przygotowania studentéw do pracy w braniy nowoczesnych systemow
transportowych. Majg one na celu pogtebienie wiedzy praktycznej, rozwdéj umiejetnosci technicznych oraz zwiekszenie swiadomosci studentéw
w zakresie wptywu nowoczesnych technologii transportowych na rozwdj infrastruktury i efektywnos¢ systemow mobilnosci.

Podczas wizyt studyjnych studenci maja mozliwo$¢ obserwowania funkcjonowania firm specjalizujgcych sie w nowoczesnych rozwigzaniach
transportowych, takich jak inteligentne systemy zarzadzania ruchem (ITS), telematyka, czy zintegrowane platformy logistyczne. Krétkoterminowe
wizyty umozliwiajg uczestnikom zapoznanie sie z szerokim zakresem technologii, od systeméw monitorowania flot po narzedzia wspierajace
transport multimodalny. Pozwala to nie tylko na lepsze zrozumienie dziatania takich technologii, ale takze na ocene ich wptywu na poprawe
efektywnosci operacyjnej oraz redukcje emisji zanieczyszczen.

Staze zawodowe, trwajace od kilku tygodni do kilku miesiecy, oferujg studentom szanse na glebsze zrozumienie specyfiki pracy w
przedsiebiorstwach z sektora transportowego. W ramach takiego programu uczestnicy zdobywajg praktyczne doswiadczenie w zakresie
wdrazania systemow informatycznych wspierajacych transport, zarzadzania flota oraz optymalizacji proceséw logistycznych. Maja réwniez

mozliwos¢ pracy z dokumentacja techniczna, analizy danych operacyjnych oraz wspétpracy z zespotami technicznymi odpowiedzialnymi za
utrzymanie nowoczesnych systemow transportowych.

Spotkania z ekspertami oraz kadrg zarzadzajaca w firmach transportowych to kolejny wainy element programéw studyjnych. Dzieki temu
studenci mogg zapoznac sie z codziennymi wyzwaniami zwigzanymi z implementacja nowoczesnych technologii, zarzadzaniem flotg czy integracja
systemoOw transportowych z istniejgca infrastruktura. Takie doswiadczenia sg trudne do przekazania w trakcie zajec teoretycznych na uczelni,
dlatego stanowig istotne uzupetnienie ksztatcenia akademickiego.
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Dodatkowo, udziat w seminariach, konferencjach branzowych oraz warsztatach poswieconych nowoczesnym systemom transportowym
umozliwia studentom poznanie najnowszych trendéw technologicznych oraz innowacji wdrazanych w branzy. Tego typu wydarzenia pomagaja
réwniez w budowaniu sieci kontaktéw zawodowych oraz umozliwiajag wymiane wiedzy i doswiadczen z praktykami.

Wizyty studyjne, praktyki oraz staze powinny by¢ integralna czescig programu nauczania studentéw przygotowujacych sig do pracy w sektorze
nowoczesnych systemoéw transportowych. Pozwalaja one na zdobycie unikalnej wiedzy praktycznej, rozwinigcie umiejetnosci analitycznych oraz
poznanie innowacyjnych rozwigzan, ktore maja kluczowe znaczenie dla rozwoju przysztosciowego transportu. Dzigki takim inicjatywom studenci

stajg sie bardziej swiadomi technologicznych i organizacyjnych aspektéw swojej przysztej pracy, co przektada sie na ich lepsze przygotowanie do
dynamicznych wymagan wspétczesnego rynku pracy.

Zatoga E., Wojewaddzka-Krél K., Transport, PWN, 2019.

Rolbiecki R., Wojewddzka-Krol K., Infrastruktura transportu, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2018.

Dziedzic D., Ziétko M., Transport drogowy — wyzwania i innowacje, Wyd. CeDeWu, 2024.

Kuriata A., Kordel Z., Transport ujecie systemowe, Wyd. CeDeWu, 2020.

Prochowski L., Zuchowski A., Technika transportu tadunkéw, Wydawnictwo Komunikacji i tacznosci WKt, 2010.

Jabtonski M., Jabtonski A., Mechanizmy efektywnego zarzadzania bezpieczeristwem w transportcie kolejowym Wyd. CeDeWu, 2018.

S A A

Rozwoj nowoczesnych systeméw transportowych wymaga od personelu nieustannego podnoszenia kwalifikacji oraz dostosowywania swoich
umiejetnosci do szybko zmieniajgcych sie technologii i wymagan rynkowych. W zwigzku z tym kluczowe jest zapewnienie mozliwosci
kontynuowania ksztatcenia dla pracownikéw, co pozwoli im efektywnie wdraza¢ innowacyjne rozwigzania oraz sprosta¢ wyzwaniom w
zarzadzaniu systemami transportowymi.
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Potrzeby szkoleniowe i edukacyjne

W obliczu dynamicznych zmian technologicznych, personel odpowiadajacy za nowoczesne systemy transportowe powinien regularnie
uczestniczy¢ w kursach i szkoleniach zwigzanych z zaawansowanymi narzedziami technologicznymi, takimi jak inteligentne systemy zarzadzania
ruchem (ITS), telematyka, Big Data, 0T oraz analityka danych. Zrozumienie zasad dziatania i mozliwosci integracji tych technologii jest niezbedne
do optymalizacji procesow transportowych oraz poprawy efektywnosci operacyjnej.

Réwnie istotne jest ksztatcenie w zakresie analizy danych i wykorzystania oprogramowania wspierajgcego zarzadzanie flotg. Dzieki temu

pracownicy moga doktadniej monitorowac dziatania operacyjne, identyfikowac obszary wymagajace optymalizacji oraz podejmowac decyzje
oparte na danych.

Podnoszenie kwalifikacji w zakresie zarzadzania projektami

Personel zajmujacy sie wdrazaniem nowoczesnych systemow transportowych powinien réwniez rozwijaé kompetencje w zakresie zarzadzania
projektami. Szkolenia z zakresu metodyk takich jak np. Lean Management umozliwiajg skuteczng realizacje zlozonych projektow
technologicznych, przy jednoczesnym zachowaniu elastycznosci w reagowaniu na zmiany.

Edukacja w zakresie zrGwnowazonego transportu i regulacji prawnych

Z uwagi na rosnace znaczenie zréwnowazonego transportu, waznym obszarem edukacji s rowniez szkolenia z zakresu regulacji sSrodowiskowych,
standardow emisji oraz zasad zarzadzania energig w systemach transportowych. Znajomos¢ tych zagadnien pozwala nie tylko na zgodnosé z
obowigzujgcymi przepisami, ale takze na rozwijanie dziatan wspierajgcych zrownowazony rozwoj przedsiebiorstwa.

Rozwdj umiejetnosci miekkich

Nowoczesne systemy transportowe czesto wymagajg wspotpracy interdyscyplinarnej i komunikacji z réznymi interesariuszami. Dlatego personel
powinien réwniez doskonali¢ umiejetnosci miekkie, takie jak komunikacja, negocjacje, rozwigzywanie probleméw oraz zarzadzanie zespotem.
Umiejetnosci te wspierajg efektywna wspdtprace oraz budowanie pozytywnej atmosfery w pracy.

Posiadanie wiedzy na temat nowoczesnego transportu miejskiego, ktéry opiera sie na rozwigzaniach z zakresu smart mobility, takich jak
autonomiczne pojazdy, elektryczne autobusy czy systemy car-sharingowe. Innowacyjne technologie wspierajg zrdwnowazony rozwdj miast,
poprawiajac jakos¢ zycia mieszkancéw i redukujgc emisje zanieczyszczen.

Formy ksztatcenia i rozwoju

Aby efektywnie realizowac potrzeby edukacyjne, warto zastosowac roznorodne formy ksztatcenia, takie jak:

o Szkolenia i kursy specjalistyczne: Organizowane we wspétpracy z ekspertami i dostawcami technologii transportowych.
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e Programy e-learningowe: Umozliwiajgce nauke w dogodnym czasie i tempie, szczegodlnie w zakresie narzedzi analitycznych i zarzadzania

danymi.

« Konferencje i warsztaty branzowe: Pozwalajgce na wymiane wiedzy oraz poznanie najnowszych trenddw i innowacji technologicznych.
o Staze i wizyty studyjne: Zapewniajgce bezposrednie doswiadczenie w pracy z nowoczesnymi systemami w innych przedsiebiorstwach lub

instytucjach.

Kontynuacja ksztatcenia i podnoszenie kwalifikacji personelu zajmujacego sie nowoczesnymi systemami transportowymi jest kluczowym
elementem rozwoju przedsiebiorstwa. Regularne szkolenia, dostep do nowych technologii oraz rozwéj kompetencji zaréwno technicznych, jak i
migkkich pozwola pracownikom efektywnie realizowaé zadania i przyczynig sie do wzrostu konkurencyjnosci firmy w dynamicznie zmieniajacej

sie braniy transportowej.
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Luzycka Szkola Wyisza w Zarach
Plan studiéw I stopnia na kierunku LOGISTYKA

Profil praktyczny

Studia niestacjonarne

Lp. Nazwa przedmiotu Razem Wymiar godzin Ff)rma. ECTS ECTS
zaliczenia praktyczne
W. I kons. éw, | lab. | proj.
D4. Modul do wyboru - Specjalnosé Nowoczesne systemy transportowe
1. Innowacyjne systemy transportowe. 20 8 2 10 E 4 1
2. Bezpieczenstwo w transporcie. 20 8 2 10 Zo 3 2
3. Projekt inzynierski w zakresie nowoczesnych syst 20 2 10 18 Zo 4 2
4, Analiza danych w logistyce. 20 8 2 10 E 2 2
5. Lean management w logistyce. 20 8 2 10 Zo 3 3
6. E-commerce. 20 8 2 10 Zo 2 1
7. Nowoczesne planowanie i organizacja transportu 20 2 18 Zo 3 2
8. Nowoczesny transport miejski. 20 8 2 10 Zo 2 1
Razem 160 48 16 30 48 28 23 14
Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Rozwoju Spotecznego

Unie¢ Europejska




Luzycka Szkola Wyzsza w Zarach
Plan studiéw I stopnia na kierunku LOGISTYKA
Profil praktyczny
Studia stacjonarne

Lp. Nazwa przedmiotu Razem Wymiar godzin z:;?c;l::ia ECTS pr::kc t;; ine
W. | kons. | éw. | lab. [ proj.

D4. Modul do wyboru - Specjalno$é Nowoczesne systemy transportowe
1. Innowacyjne systemy transportowe. 32 12 2 18 E 4 1
2. Bezpieczeristwo w transporcie. 32 12 2 18 Zo 3 2
3. Projekt inzynierski w zakresie nowoczesnych syst 32 2 30 Zo 4 2
4, Analiza danych w logistyce. 32 12 2 18 E 2 2
5. Lean management w logistyce. 32 14 2 16 Zo 3 3
6. E-commerce. 32 12 2 18 Zo 2 1
7. Nowoczesne planowanie i organizacja transportu 32 2 30 Zo 3 2
8. Nowoczesny transport miejski. 32 12 2 18 Zo 2 1

Razem 256 74 16 36 82 48 23 14
Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Rozwoju Spotecznego

Unie Europejska




