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Oswiadczenie
Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z obowigzujgcym Regulaminem praktyk i zobowigzuje sie do jego
przestrzegania.
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Niniejszym informuje, ze praktyke w wymiarze godzinowy:*

studia | stopnia

[] czesc¢ | [] 2 miesigce (320 godzin dydaktycznych - 240 godzin)
[] czes¢ [1 2 miesigce (320 godzin dydaktycznych - 240 godzin)
[] czes¢ 1N [1 2 miesigce (320 godzin dydaktycznych - 240 godzin)
w roku akademickim ............ [ e O0DYWAC DEAE W .ttt ettt st e e et e e e e e e raa s

(podpis studenta)

Zatwierdzam

(pieczec i podpis Uczelnianego Opiekuna Praktyk Zawodowych)
* zaznaczy¢ wiasciwe

L.dz.LSW-Pr/ ............. A Zary, dnia oeeeeeereeenne,

Skierowanie na praktyke zawodowa:

KIi@rUj@ Paniq (PANQ@).....cccceeerueeceeseecnecrtcestesnneseecsesecsseesasessssessssnsssssssssssesssnnssssssssssessssnsnnssssssssssssssansssssnssssnnnsssssssesesnnen

Studentke/Studenta tuzyckiej Szkoty Wyzszej im. Jana Benedykta Solfy w Zarach
kierunek studiéw: FINANSE | RACHUNKOWOSC

specjalnosé: finanse i rachunkowos¢ w biznesie

nr albumu ..............

rok StUdioW:.....ccceveerivecrecric e

NA Praktyke ..o
(nazwa praktyki)

w roku akademickim ..........ccccceeenee

(pieczec i podpis Uczelnianego Opiekuna Praktyk Zawodowych)

1



Zalacznik nr ..............
do Porozumienia w sprawie prowadzenia studenckich praktyk zawodowych, zawartego w dniu ................. pomiedzy tuzyckg Szkotg Wyzsza

im. Jana Benedykta Solfy z Siedzibg W Zarach @ ................cccoeiiiiiiieiiiiieeeeeeee e

Cel i zakres praktyki

Praktyka zawodowa |

1. Zapoznanie sie z informacjami ogdlnymi o podmiocie: profil dziatalnosci podmiotu, informacje o formie prawnej podmiotu, branza, sektor
w ktérym funkcjonuje podmiot, cele dziatalnosci podmiotu, Struktura organizacyjna podmiotu, funkcje i zakres czynnosci komaérek podmiotu,
wzajemne powigzania pomiedzy komdérkami, Zasady komunikacji interpersonalnej i budowania relacji wewnatrz organizaciji,

2. Zapoznanie sie z przepisami wewnetrznymi regulujacymi funkcjonowanie podmiotu: standardy dokonywania rozrachunkéw finansowo —
ksiegowych, system rozliczania pracownikdw, przepisy dotyczace zachowania tajemnicy zwigzanej z prowadzong dziatalnoscig, normy
i certyfikaty posiadane przez podmiot, zasady obiegu i archiwizacji dokumentéw w podmiocie,

3. Zapoznanie sie z wybranymi aspektami zarzadzania wystepujgce w podmiocie,

4. Zapoznanie sie zasadami oddziatywania otoczenia zewnetrznego na dziatalno$¢ podmiotu,

5. Woykorzystanie w praktyce uzyskanej wiedzy teoretycznej, wykorzystanie zdobytych umiejetnosci praktycznych do wdrozenia prostych
rozwigzan,

6. Poznanie wybranych metod i technik analizowania zjawisk finansowych, w tym metod pozyskiwania danych i informacji niezbedne
do poprawnego wykonywania pracy na danym stanowisku,

7. Obserwowanie oraz czynny udziat w codziennych pracach wykonywanych przez specjalistéw z zakresu finanséw i rachunkowosci pracujacych
w podmiocie.
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1. Zapoznanie sie z informacjami ogdlnymi o podmiocie: profil dziatalnosci podmiotu, informacje o formie prawnej podmiotu, branza, sektor
w ktérym funkcjonuje podmiot, cele dziatalnosci podmiotu, Struktura organizacyjna podmiotu, funkcje i zakres czynnosci komérek podmiotu,
wzajemne powigzania pomiedzy komdérkami, Zasady komunikacji interpersonalnej i budowania relacji wewnatrz organizacji,

2. Zapoznanie sie z przepisami wewnetrznymi regulujgcymi funkcjonowanie podmiotu: standardy dokonywania rozrachunkéw finansowo —
ksiegowych, system rozliczania pracownikdw, przepisy dotyczgce zachowania tajemnicy zwigzanej z prowadzong dziatalnoscig, normy
i certyfikaty posiadane przez podmiot, zasady obiegu i archiwizacji dokumentéw w podmiocie,

3. Poznanie szczeg6towego zakresu czynnosci komorki organizacyjnej, w ktérej realizowana jest praktyka oraz funkcjonujgcego systemu
zarzadzania, w tym zasad podejmowania decyzji,

4. Zapoznanie ze specyfikg stanowisk wyodrebnionych w komodrce - organizacjg pracy, obowigzkami i uprawnieniami, odpowiedzialnoscig
finansowg i dyscyplinarna,

5. Poznanie rodzajow i charakterystyka systeméw ksiegowo-rachunkowych funkcjonujacych w miejscu realizowania praktyki,

6. Poznanie wybranych metod i technik analizowania zjawisk finansowych, w tym metod pozyskiwania danych i informacji niezbedne
do poprawnego wykonywania pracy na danym stanowisku,

7. Wykorzystuje wiedze teoretyczng z zakresu finanséw i rachunkowosci do rozwigzywania rzeczywistych probleméw organizacji,

8. Woykorzystanie zdobytej wiedzy do praktycznej obstugi systemoéw ksiegowo — rachunkowych funkcjonujacych w podmiocie,

9. Nabycie umiejetnosci pozyskiwania oraz analizowania informacji finansowo — ksiegowych niezbednych do realizacji powierzonych zadan

Praktyka zawodowa lll

Zapoznanie sie z przepisami bedgcymi podstawa wykonywanych czynnosci rachunkowych realizowanych przez instytucje,

Zapoznanie sie z zasadami rozliczerr podatkowych przedsiebiorstw — ich klasyfikacja oraz umiejetnos¢ zréznicowania,

Zapoznanie sie z zasadami uproszczonej formy ewidenc;ji,

Zapoznanie sie z zasadami rozliczania i nabycie praktycznych umiejetnosci rozliczania petnej ksiegowosci,

Poznanie zasad i nabycie umiejetnosci sporzadzania sprawozdawczosci finansowej,

Nabycie podstawowych umiejetnosci w zakresie doradztwa finansowego,

Poznanie zasad przygotowywania projektéw pism, opracowywania informacji rachunkowo -finansowych oraz sporzadzania dokumentacji

finansowo — rachunkowe;j,

8. Doskonalenie kompetencji w relacjach spotecznych — wspdtpraca w zespole, doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie specjalistyczna
terminologig zwigzang z rachunkowoscig, komunikacji z klientami, rozwigzywania trudnych sytuacji,

9. Wykonywanie innych zadan merytorycznych uznawanych przez zaktadowego opiekuna praktyki za istotne z punktu widzenia specyfiki
dziatalnosci podmiotu, w ktérej student odbywa praktyke oraz kierunku studiow.
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Termin realizacji praktyki od ......cccoooveveviiviicieiiiees [0 [o TSN

Opiekun praktyki z ramienia placéwki, w ktérej realizowana jest Praktyka .......cccccooveveneereicese st e e e e
(Imie i nazwisko)

(pieczec¢ uczelni) (pieczec¢ zaktadu pracy)

(pieczec i podpis Uczelnianego Opiekuna Praktyk Zawodowych) (pieczec i podpis Dyrektora zaktadu pracy)




